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EM MEMORIA DE

ALAN ZARATE

Jogador Sub-17 CCP - Selegao Paraguaia

A perda de Alan Zarate, querido jogador da nossa Sub-17 e da Selecao
Paraguaia, nos deixou uma marca inesquecivel. Em sua memodria,
assumimos o compromisso de transformar a dor em a¢ao: cuidar da

vida acima de tudo.
Alan é o impulsionador de uma reforma total na nossa atengao médica.
Assim nasceu o Escudo Médico, um sistema em tempo real para que

nenhum sintoma volte a passar despercebido.

Porgue antes do futebolista, sempre esta a pessoa.




MENSAGEM DO PRESIDENTE

Abrimos esta primeira edicao do nosso
boletim institucional com uma sentida e
profunda lembranca de Alan Zarate. Sua
partida precoce nos deixou uma marca
inesquecivel e nos marcou para sempre,
mas também nos deixou uma certeza

inegociavel que hoje guia cada decisao desta

comissao diretiva: nenhum resultado
esportivo, nenhum campeonato e nenhuma
vitoria valem a pena se nao cuidarmos, antes
de qualquer outra coisa, da saude, da

integridade e da vida dos nossos jovens.

A sua familia e aos seus companheiros, nosso abraco eterno. Com essa
convic¢cao assumimos esta direcao, convictos de que o futuro do Cerro
Porteno se constrdi e se protege, antes de qualquer outro lugar, nas
suas divisoes de base. A base € a alma da nossa identidade.

O que verao nestas paginas € fruto do trabalho sério, organizado e
apaixonado de profissionais que formam o0s nossos jovens. Estamos
unindo a tecnologia e a ordem administrativa para coloca-las
exclusivamente a servi¢o do cuidado integral de cada futebolista.

Aos formadores que trabalham diariamente no Parque Azulgrana, as
familias que nos confiam seus filhos, e a todo o Povo cerrista que
sustenta o clube desde a arquibancada e o afeto, vai minha gratidao. Meu
compromisso € firme: continuaremos investindo na nossa gente, na sua
saude e na nossa esséncia.

A grandeza do Cerro Porteno nos exige olhar para frente com
responsabilidade. Estamos organizando a casa para construir um
modelo sustentavel do qual todos nos sintamos orgulhosos, sabendo que

o futuro ja esta sendo semeado. Isto € apenas o comeco.

Blas Reguera

Presidente do Club Cerro Porteno




O sonho comec¢a na Base

A base &€ um dos maiores orgulhos do
Cerro Porteno. Nela convivem a paixao por
competir, a responsabilidade de formar e
a ilusao de centenas de meninos que
sonham em vestir algum dia a camisa da
Primeira. Por tras de cada um estao suas

familias, que nos confiam o mais valioso, e

uma grande equipe humana que trabalha
diariamente para acompanha-los em cada

etapa desse caminho.

A partida de Alan Zarate nos atravessou profundamente. Sua lembranca
permanece entre nos e nos impulsiona a redobrar uma convic¢ao que
sempre fez parte da nossa tarefa: proteger a saude, a vida e o bem-estar
de cada jovem. Hoje assumimos o compromisso de fortalecer ainda mais
esse cuidado, com melhores ferramentas, maior prevengao e um
acompanhamento cada vez mais préximo.

Nosso proposito é formar futebolistas de alto nivel para a Primeira do
Cerro Porteno, potencializando seu desenvolvimento como pessoas
integras. Ao unificar as divisoes formativas e a Fundac¢ao Cerro Porteno
sob uma mesma visao, ganhamos eficiéncia e forca. O Projeto Base
eleva nossa histérica formagcao com metodologia, tecnologia e
transparéncia. Para que esse processo transcenda, precisamos que todo
0 povo cerrista se envolva e o proteja.

Queremos que cada jovem que chegue ao Parque Azulgrana sinta que
encontrou o melhor lugar para crescer, competir e sonhar grande: um
clube que o exige, o acompanha e acredita nele. Nosso compromisso €
seguir consolidando o Cerro Porteno como a primeira escolha e o maior
sonho de qualquer menino e de sua familia, distinguindo-nos nao apenas
pela nossa historia e nossa grandeza, mas também pelo respaldo
integral que lhes oferecemos dentro e fora de campo. Honrar essa
confianca é nossa responsabilidade e a for¢ca que nos impulsiona a ser

cada vez melhores e mais fortes.

Jorge “Tote” Riquelme

Vice-presidente de Formativas - Presidente da Funda¢ao CCP




CANTERANOS DA AMERICA

O celeiro em marcha: Vem ai a 5 edicao

O Parque Azulgrana se prepara para

receber a 5% edicao do Torneio
Canteranos da América. Um espaco de
encontro projetado para impulsionar o
desenvolvimento dos atletas mais jovens
através da exceléncia e companheirismo.
Uma experiéncia que transcende o
estritamente esportivo,
visibilidade

altissimo valor institucional.

gerando uma

genuina, humana e de

O torneio Canteranos da América em
cada edicao reune escolas de futebol em
um torneio pensado para os mais jovens:
Competicao real, organizagao profissional

e uma festa para as familias.
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Esta € uma proposta da Fundacao Club
Cerro Porteno que se consolidou como o
grande certame de referéncia para os
projetos formativos infantis da regiao.
Durante os fins de semanade 11,12, 18 e
19 de

abrigarao mais de 640 jovens talentos,

julho, os campos do parque
distribuidos em 32 equipes pertencentes
a 16 escolas de futebol, que serao os

protagonistas em campo.

Do campo a sala de aula...

Fiéis a premissa de que a formacgao deve ser integral, o torneio expande seus limites

para além da linha de cal. Esta edi¢ao incluird um ciclo de palestras magistrais

dirigidas a formadores da area, focadas na metodologia de trabalho que o clube

implementa em suas divisoes infantis e juvenis.

Estas palestras serao ministradas por Julio Meza, Gerente de desenvolvimento do

futebol formativo da Melhor Base do Pais, oferecendo aos treinadores participantes

um olhar profundo sobre o modelo que converteu nossa instituicao em uma referéncia

regional. Desta forma, a Fundacao CCP compartilha conhecimento, tracando um

caminho claro e profissional rumo a evolucao do futebol de base.




~ QUANDO A GESTAO SE MEDE,
Assim avan¢a nossa base azulgranal

Quando assumimos este desafio,
fizemos com uma conviccao clara: a
grandeza do Cerro Porteno nao se
conta, se demonstra com trabalho.
Por isso, com este relatorio nos
entusiasma fazer chegar este
primeiro boletim com um resumo
do que foram nossos primeiros
quatro meses a frente do Projeto
Base 2026-2028 (periodo de 4 de
fevereiro a 31 de maio).

Este € o reflexo de um processo
respaldado por dados reais,
indicadores oficiais e ferramentas
que ja estao operando a pleno
rendimento no Parque Azulgrana.
Para nos, gerir é transformar o
talento em realidade. Colocamos a
barra alta e os primeiros resultados
esportivos e institucionais nos
demonstram que estamos no
caminho certo:
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Olhamos para tras e vemos quatro meses de
esforgo intenso, mas olhamos para frente e
vemos o futuro do Cerro Porteno se
consolidando dia a dia. Obrigado por nos
acompanhar na formac¢ao dos préximos

idolos do Ciclon!

Formativas da APF.

W Lideres! Ocupamos o primeiro lugar na tabela anual das
W Efetividade pura: Alcancamos uma média de 2,66 pontos
por jogo durante esta temporada 2026.

W Evolucio constante: Registramos um crescimento
acumulado de 15,15% em relacao ao rendimento de 2023.

W Acompanhamento de elite: J4 somamos 518 jogadores ao
sistema de monitoramento institucional.




0S 5 EIXOS )
DE UMA TRANSFORMAGAO QUE NAO PARA

Para construir a melhor base do pais, estruturamos nosso trabalho sobre cinco eixos
estratégicos:

1 - Transparéncia (Cumprindo [§ll)

Implementamos mecanismos de prestagao
de contas auditada e um sistema de Business
Intelligence para a Presidéncia. Cada recurso
econdmico tem uma rastreabilidade exata

segundo seu responsavel.

2 - Exceléncia formativa (Adiantado i)
Fortalecemos o scouting como o coracao
do nosso modelo esportivo, documentamos
a metodologia RTA e consolidamos um
sistema proprio de projecao de futebolistas
para a Primeira Divisao.

OPERACION Y FINANZAS

3 - Sustentabilidade (Em execugio) w N O > N =
Avancamos no controle de gastos, na 0
valorizacao econdmica dos nossos PLATAFORMA

jogadores e na organizagao comercial

mediante uma estrutura gerencial soélida. s el i W

4 - Unidade cerrista (Cumprindo [{ll)
Desenvolvemos novos espacos digitais

\‘ - para jogadores, pais e padrinhos mediante

/( = os portais ‘Mi Club® e o "Portal de
&

& Familias®, unindo mais do que nunca o

futebolista ao seu entorno.

)
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5 - Inovagao (Adiantado §il)

Ja funcionam mais de 50 modulos do sistema institucional, realizamos 319 migragoes de
bases de dados e colocamos em producao 83 agentes de inteligéncia artificial junto a um
motor préprio de analise de video.




CRONOLOGIA DA TRANSFORMACAO

Primeiro o dado, depois a tela.

Para que os resultados se vejam em
campo, primeiro nos focamos em ter a
ordem administrativa a altura do desafio. A
Base hoje é sustentada por uma equipe de
trabalho apaixonada que se ergueu més a
més durante um quadrimestre de intenso
trabalho.

Criacao dos alicerces inteligentes: foram ativados o cérebro de IA, os censos, o sistema de
scouting, a plataforma Player360 e, como prioridade absoluta desde o primeiro dia util, o

Escudo de Saude.

expandiu ao integrar os dados oficiais da APF, somar a valorizagao de
mercado e incluir a comunidade mediante a escolinha e o portal de familias. Inaugurou-se o
espac¢o para professores: um lugar central, unificado e tecnificado para planejar treinos,
centralizar conhecimento pedagdgico e hierarquizar seu papel como formadores de elite.

ABRIL

MI CLUB

Centrado no jogador com o lancamento do portal
«Mi Club» e as ferramentas de video-andlise, ao
mesmo tempo em que se blindou a gestao
institucional através do controle de contratos, a
area comercial e a administracao.

MAIO

CATEGORIA

Consolidacao do salto de qualidade com um motor Sub 13

de video préprio, o programa de nutricao 5P, as
métricas de projecao a Primeira e um painel de EQUIPO
conducgao para o monitoramento global. —_




Espacos de trabalho: Um lugar a altura
do Cerro, projetado para planejar e
trabalhar.

Contas claras: Hoje, cada guarani é

rastreavel e passa por auditoria.

Transparéncia total.

Alimentac¢ao controlada: Ordenamento de
processos e gastos de alimentacao,
resultando em uma significativa economia
de dinheiro, aumento de comensais e
guantidade/qualidade de alimentacao.

Nossa primeira grande decisao foi de
gestao: ordem administrativa, prestagcoes
rastreabilidade

de contas auditadas,

absoluta e condi¢coes de trabalho dignas.

Receitas registradas: A cobranca de
ingressos 100% registrada e controlada.

Blindagem legal: Implementamos o
Manual de Prevencao de Lavagem de
Ativos e o Cédigo de Etica na Fundacdo

Cerro Porteno.

Escola de sustentavel:

Futebol
Reorganizacao de organograma,
estrutura e processos nas Escolas de
Futebol,

financeiro e superavit.

resultando em ordenamento

0 METODO

Para transformar a Base nos impusemos

uma regra inegociavel: primeiro dados
reais, depois tecnologia. Sob esta logica de
trabalho, a revolucao avancou com forcga
mediante a ativacao do Escudo Médico, o
sistema de scouting e o dossié Uunico
Player360 potencializado por Ciclén IA para

centralizar a vida de cada jogador.

O ecossistema se consolidou ao nos
conectar a APF, mudar a infraestrutura e
habilitar o Portal de Familias, o espaco
para os DTs e o sistema de valorizagao
econdmica. A gestao diaria somou poténcia
com o portal "Mi Club" para os futebolistas,
a analise de video M-025 e o controle digital

de financas e contratos.

Finalmente, alcancamos a vanguarda
incorporando um motor de video por GPU, o
sistema de nutricao 5P, o mddulo de
projecao a Primeira e um painel inteligente
para a Presidéncia, transformando a
inovacao em uma realidade que assegura o

futuro do Ciclén.




ASSIM OPERA 0 ESCUDO MEDICO AZULGRANA

Como primeira grande implementagcao, colocamos em funcionamento este
sistema de prote¢ao integral que hoje opera de maneira permanente e nos
permite monitorar a saude de cada um dos jovens em tempo real:

Alerta imediato: O jogador reporta um
sintoma pelo celular e uma
inteligéncia artificial classifica
instantaneamente a gravidade do caso.

Historico unificado: O relatoério vai
direto a equipe meédica e de
fisioterapia, unificando tudo em um
unico prontuario clinico digital.

Zero burocracia diante do risco: Se
0 caso € critico, o sistema pula as
etapas administrativas e notifica em

segundos os meédicos, geréncias e
diretores por multiplos canais.

SALUD °

Para blindar a saude na Base,

!V N | 7 o Ao s s
QP | o unificamos tudo em um prontuario
. digital unico. Através de inteligéncia
Escudo Méd-.. Psicologia
e artificial, o sistema detecta sintomas
fe2} =D a tempo e mede a gravidade de cada
caso. Além disso, unifica o histoérico
Trabajo Soc.. Kinesiologia
G clinico de todas as areas meédicas,
N ) il '
0o inclui um semaforo para controlar o
Nutricién \fi!f‘?fl risco de recaidas e centraliza todos
A
S 0os exames do jogador em um so
CICLON IA )
FORMATIVAS Y o lugar.
DEPORTIVO

Honrar a memoria de Alan é cuidar do futuro de cada jovem que sonha em
vestir nossa camisa. O Escudo Médico ja é uma realidade, protegendo a alma
da nossa Base todos os dias.




SCOUTING: MUITO MAIS DO QUE
BUSCAR TALENTOS

Uma das mudancas mais importantes
da nossa gestao é como entendemos o
scouting. Deixou de ser apenas a prova
inicial para se tornar o eixo que
organiza toda a formag¢ao do jogador,
unindo saude, rendimento e projecao
sob uma mesma ldgica.

Este modelo potencializa o trabalho
historico do clube, sistematizando o
conhecimento dos nossos profissionais

em trés dimensoes-chave:

AS 3 DIMENSOES DO SCOUTING

. Scouting

Hub de cbservaciones, cictos v B por categoria.

OBSERVACIONES ELEGIBLES

1.752

JUGADORES RASTREADOS o)

511

COBERTURA REFERENCIA DT @

7%

ACCIONES RAPIDAS

®

Observaci
1752 elegibles

de Partidos

Informes en vive y post

Bl Scouting
Dashboard

Nueva

Obsarvacion

e [ &' /
Ciclos

Exportar
CSV scoring

= &

Scouting Escuelita Asociados
Pool separado Atletas on prusba

13 activos

AREAS VINCULADAS

Formacién Deportiva
Matodologia

Tas!

Dimensao emocional: Analisamos a
personalidade, o carater e a tomada
de decisoes de cada jovem através de
perfis psicoemocionais. Nos importa o
ser humano por tras do atleta.

Dimensao fisica: Monitoramos sua
saude, cargas de treinamento e dados
de antropometria em um unico dossié

digital integral.

Dimensao aptitudinal: Avaliamos sua
técnica, tatica e potencial mediante
uma rubrica de seis eixos especificos
para cada posicao em campo.

Com este enfoque integral, nos asseguramos de que cada jovem receba o
acompanhamento exato que precisa para explorar seu talento e chegar preparado

a Primeira Divisao.




MAIS DO QUE NUNCA
#AMelhorBaseDoPais

Os numeros nao mentem e o esforgco de

cada dia, tampouco. Os resultados

esportivos do primeiro trecho da
temporada refletem o impacto direto
do nosso novo modelo de gestao. No
encerramento da Rodada 18 da Tabela
Anual de Formativas da APF, Cerro

Porteno olha para todos do mais alto!

pontos acumulados
em 108 partidas

287

de vantagem
sobre Libertad

23 pts

4 N\
diferenca
+ 2 3 6 de gols
\. J
4 N\
categorias lideres
5 de 6 em seus campeonatos

Este rendimento consolida a nossa casa como a estrutura formativa com melhores
resultados esportivos de todo o Paraguai. Um orgulho gigante!

UMA BASE QUE NAO SO MELHOROU... ACELEROU!

Estes resultados nao sao casualidade.
Se olharmos a média de pontos por
partida, a evolucao fala por si so:

2023: 2,31 pts/partida
2024: 2,33 pts/partida
2025: 2,40 pts/partida

2026: 2,66 pts/partida!

\_

( ® 0 que significam esses niimeros? Representam um incremento de 10,83% em
relacao a temporada passada e um salto seis vezes superior ao melhor crescimento
registrado antes. Enquanto entre 2023 e 2025 o crescimento total foi de 3,9%,
nestes primeiros meses de 2026 demos o maior salto de todo o periodo!

~

A chave do sucesso? Esta decolagem
coincide perfeitamente com o inicio da
nova gestao e a implementagao de um
modelo integral que combina dados,
saude, uma metodologia de trabalho
clara e um scouting de primeiro nivel.

I L
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O futuro do Ciclon esta em boas maos!




QUANDO A PRIMEIRA CHAMA...
A BASE RESPONDE!

CONVOCADOS

Sub 17

lvan Villasanti
Aldo Arzamendia
Oscar Ramirez
Axel Gomez

Nicolds Britos

Categoria Juvenil
Cristian Zaracho
Enzo Gonzalez
Aarén Bobadilla
Aldo Sanabria
Jonas Rojas
Thiago Fossatti
Melvin Rojas
Alvaro Espinola
Jeremias Villanueva
Carlos Chena
Fernando Zayas

Miguel Palacios

Neste junho, 17 futebolistas da nossa
Base receberam o chamado da
comissao técnica liderada por Ariel
Holan e iniciaram oficialmente sua
integracao ao elenco seletivo que
trabalha junto a equipe principal de
futebol.

Esta € uma grande vitéria para a
Fundacao CCP, ja que buscamos
acompanhar a formacao dos jovens
esportistas com  disciplina e
planejamento, sob a firme convicg¢ao
de que o trabalho diario abre as
portas ao maximo objetivo de todo
canterano: chegar a Primeira
Divisdo. Este passo consolida o
esforco  constante, integral e
comprometido que levamos adiante
a cada dia.

DNA FORMATIVO: A
MAIOR VITORIA

Cada convocacao a Primeira é a
maior vitoria e a expressao mais
valiosa do nosso modelo formativo.
Nossa prioridade e formar
futebolistas preparados para vestir
a camisa da equipe principal, com
as ferramentas esportivas,
humanas e competitivas que exige
representar o Cerro Porteno. Por
iIsso, entendemos que cada jogador
que da este passo € a melhor
evidéncia de que o projeto avanca

na diregcao correta.




Al mismo tiempo, este crecimiento
fortalece todo el proceso formativo,
impulsando nuevas oportunidades
para quienes continuan su desarrollo
en las distintas categorias vy
reafirmando un camino de evolucion
permanente.

Porgue en la Cantera priorizamos la
formacion y la promocion por encima
de cualquier resultado circunstancial.
iPreparar a los futuros referentes e
idolos del Ciclén es nuestro objetivo!

PROYECCION HACIA LA PRIMERA DIVISION

Uno de los principales objetivos de la

Cantera es consolidar un flujo
permanente de futbolistas preparados

para integrar el plantel profesional.

22

jugadores con proyeccion
hacia la Primera Divisidn

Actualmente, el sistema identifica 22 jugadores con proyeccion hacia la Primera

Divisiéon. El listado se construye a partir del censo oficial de la APF integrado al

sistema institucional CCP ERP e incorpora informacion relacionada con rendimiento,

evolucion deportiva y convocatorias a las selecciones nacionales, permitiendo realizar

un seguimiento continuo del desarrollo de cada futbolista.

;COMO SE CONSTRUYE ESTE LISTADO?

Rendimiento

Evaluacion continua
del desempeno
deportivo

Evolucion

Seguimiento del
desarrollo integral
del futbolista

Selecciones

Convocatorias a
selecciones
nacionales

Nuestro proyecto institucional tiene una
hoja de ruta clara y ambiciosa: que el
60% del plantel de Primera Division
conformado futbolistas

esté por

surgidos de nuestras divisiones
formativas.
La incorporacion de estos 17 jévenes

representa un nuevo paso hacia ese

objetivo y reafirma la solidez de un
proyecto que apuesta al talento propio
como base del presente y del futuro del
club.

Una vez mas, queda demostrado que
llama, la Cantera

cuando la Primera

responde.




UN PROCESO QUE YA VE SUS FRUTOS

A Base é o ponto de partida de historias
gue continuam sendo escritas além das
nossas proprias categorias. Freddy
Emanuel Silvero Gonzalez continuara sua
carreira profissional por empréstimo no
Club 2 de Mayo, levando consigo o selo de
um modelo formativo que o acompanhou
desde seus primeiros anos como
futebolista. Cada passo rumo ao
profissionalismo é a expressao de um
processo que combina talento, disciplina e

uma formacao integral construida dia a

dia na nossa Base,

seguimos acompanhando seu

desenvolvimento com toda a equipe e a
tecnologia da Melhor Base do Pais.

Com cada transferéncia se reafirma o
alcance de um projeto que transcende
seus proprios limites e contribui ao
futebol paraguaio com futebolistas
formados com identidade, valores e um
profundo sentido de pertencimento. Esse
é o legado que construimos a cada dia:
uma base que nao soO projeta o futuro do
Cerro Porteno, mas também contribui ao
crescimento do futebol nacional.

@ LAMEJOR
CANTERADELPAIS

Crescemos com menos, nao com mais

Este salto esportivo nao foi alcancado com mais recursos, mas com menos. Em
um contexto de forte restricao or¢gamentaria, o rendimento subiu igualmente:
método, tecnologia prépria e disciplina.




NOSSA VANTAGEM COMPETITIVA
O DNA da Base Azulgrana

No futebol moderno, o talento é apenas
o ponto de partida; a diferenca real esta
em como se cultiva. Nossa grande
vantagem, aquilo que nos torna unicos e
dificeis de replicar, é a Metodologia RTA

(Reticulado Triangular Adaptativo): o
plano mestre com o qual moldamos os
futebolistas do futuro.

E um sistema vivo, completamente
digitalizado e estruturado. Desde as
criancas da Sub-9 até os jovens da

Reserva, toda a base fala o mesmo

idioma sob um principio universal:

Sentir, Ler, Decidir e Executar.

A CELULA RTA: O SEGREDO ESTA NO TRIANGULO

Para nos, o futebol n3ao se joga em massa, se joga em peqguenos
ecossistemas. A unidade fundamental do nosso estilo € o triangulo, uma
estrutura dinamica que se adapta ao que o jogo pede:

Quando atacamos: O jogo flui através de trés papéis-chave: o Possuidor, o
Apoio e a Projecao.

Quando defendemos: O chip muda imediatamente, mas o triangulo se
mantém. Nos organizamos sob as premissas de Pressao, Cobertura e
Fechamento do espaco, mantendo sempre o equilibrio defensivo (rest
defence) como uma norma inegociavel.




O DESENVOLVIMENTO 360° DO JOGADOR

Formar um futebolista de elite vai muito
além do que ele faz com os pés. Por
Isso, avaliamos nossos jovens a partir
de cinco dimensoées integrais: a técnica,
a tatica, a preparacao fisica, o aspecto
psicoldgico e o contexto especifico do
seu papel em campo.

Para medir esse crescimento de forma
objetiva, nos baseamos em seis familias
de indicadores-chave (KPl) que
analisam cada fase do jogo: desde como

a equipe sai jogando, como progride,

como finaliza as jogadas, até como se defende, se reorganiza e rende cada
individuo.

Cada jogador € analisado em um ecossistema de 360°, com sua proépria analise
SWOT e um acompanhamento constante que potencializa sua capacidade de
cumprir multiplas funcoes em campo.

A CURVA 5P

Desenhando o mapa do futuro

Como sabemos para onde vai um jogador? Mediante a Curva 5P, um inovador e
complexo indice visual matematico, desenvolvido internamente, que nos permite
tracar o ciclo competitivo de cada futebolista através de cinco etapas-chave, com
uma certeza de 87%, que vai aumentando conforme a ingestao de dados:

P1 BASE
O ponto de partida do jogador

P2 ASCENSAO

A curva de crescimento

P3 PICO

O maximo rendimento esperado

P4 HOJE

O estado atual do futebolista

P5 PROJECAO

A 12 meses vista




INTELIGENCIA DE MERCADO

Lemos qualquer liga do planeta

A gestao comercial da Base
Azulgrana ja nao depende
exclusivamente das ofertas

recebidas pelo Clube. O sistema
desenvolvido permite realizar um
monitoramento permanente de

ligas, clubes, filiais e divisoes

formativas de qualquer pais,
identificando necessidades
concretas do mercado e
relacionando-as automaticamente
com o potencial dos jogadores

proprios mediante a Curva 5P.

INTELIGENCIA DE MERCADO
LA CANTERA AZULGRANA

CURVA 5p

, oUuEmy

PERMANENTE

MONITOREO

LA CANTERA
AZULGRANA
OFERTAS DE A
S O
JUGADORES _ POTENCIAL

MERCADD | €—
T4

NECESIDADES

—> | coNcreTas
™

O PROCESSO EM 4 ETAPAS

. Escaneamento de ligas, clubes, filiais e bases.

. Deteccao de necessidades especificas (ex: "falta um centroavante canhoto

Sub-20").

. Cruzamento automatico entre a necessidade detectada e a carteira de

jogadores mediante a Curva 5P.

. Geracao de uma oportunidade comercial com dossié completo e valorizacao

em USD.
RESULTADOS ATE A DATA

e R )

sinais de mercado coincidéncias (fit)

detectados jogador-mercado
- J J
e R )

snapshots da jogadores com

Curva 5P valoracao em USD

- J J

A analise incorpora um termometro de compatibilidade com escala de 8,0 sobre

10, um radar de avaliacao de seis dimensoes e um contrato anti-alucinacao que

garante que o sistema nunca complete informacgao inexistente. Quando um dado

nao esta disponivel, o relatério o declara expressamente.




O QUE CONSTRUIMOS

Oito dominios, um soé cérebro

A plataforma tecnoldgica desenvolvida

@ |/ Club Cerro Porteno integra em um Unico ecossistema oito
Portal de Cantera -

areas que habitualmente sao
comercializadas por fornecedores

Acceso institucional independentes. Em vez de depender de
Ingreso por credenciales y permisos al L, . .
sistema interno. multiplos sistemas isolados, o Clube

opera com uma unica plataforma
Escuelita de Futbol . o 5
< Inscripcién familiar, acceso con codigo y projetada especificamente para a gestao

censo de staff.

integral da Base.

Portal de familias
@ Datos del hijo, pagos, evaluaciones y
partidos.

0S 8 DOMINIOS INTEGRADOS

‘ Nucleo Esportivo: direcao técnica, metodologia RTA e gestao de cargas.
. Videoanalise: motor proprio de analise mediante o sistema M-025.

‘ Player360: dossié unico do jogador e valorizacao esportiva.

‘ Saude e Nutrigao: Escudo Médico e acompanhamento mediante a Curva 5P.
‘ Administracao e Finangas: caixa, compras e gestao sob normas IFRS.

. Comercial e Socios: pipeline comercial e medi¢cao de SROI.

‘ Ciclon lA: orquestrador inteligente baseado em tecnologia RAG.

‘ Fundagao CEAI: gestao de programas educativos e apadrinhamento.

Toda a infraestrutura opera sobre PostgreSQL junto com Ciclén IA, conformando
um unico nucleo tecnoldgico que centraliza toda a informacgao institucional.

A PLATAFORMA HOJE
e A e A
modulos em migragoes
producao SQL
N J - J
e A . R
agentes de |IA dominios
operativos integrados




A CAPACIDADE DE DOCUMENTAR TUDO

Os relatorios que o sistema produz hoje

Uma gestao baseada em dados requer a capacidade de documentar cada processo

de maneira clara, verificavel e profissional. Com esse objetivo, a plataforma gera

automaticamente relatdrios tanto para consulta em tela como em formato PDF

institucional, dirigidos as familias, ao corpo técnico, a direcao do Clube e a potenciais

atores do mercado.

Atualmente, o sistema produz os seguintes documentos:

/

Dossié Player360 )

Ficha integral do jogador que reune dados
esportivos, médicos, académicos e pessoais em
um unico documento verificavel.

N

\

/Relatério de scouting

Avaliagao estruturada de jogadores externos
com analise tatica, fisica e potencial de

integracao ao elenco.

N

/BI Executivo e valorizagao \

Relatério executivo que reudne indicadores
estratégicos para a dire¢ao institucional. Inclui:
Equipe Ideal, Indicadores SROI e Valoriza¢ao da
plataforma em comparacao com o mercado

internacional.

/Dossié comercial I
Documento de apresentacao profissional
dirigido ao mercado internacional, com
métricas de rendimento e projecao.

/Perfil psicoemocional e analise SWOT \

Relatério orientado ao desenvolvimento

integral do futebolista, que analisa nao

somente seu desempenho esportivo, mas

também aspectos pessoais e emocionais

relevantes para o processo formativo.

Destinado exclusivamente ao corpo técnico e ao

acompanhamento humano do jogador.

/Inteligéncia de mercado por liga \

Documento que identifica oportunidades

comerciais em clubes estrangeiros, analisa

necessidades especificas por posicao e

estabelece coincidéncias entre essas

demandas e os futebolistas da Base.




NAO E UMA PROMESSA: JA ESTA EM
MARCHA!

E assim que nossa plataforma transforma o dia a dia da Base, area
por area:

1. Saude e Bem-estar
Cuidado de primeiro nivel

Cuidamos dos nossos jovens de maneira
integral. Com o Escudo Médico com IA, o
sistema avalia cada caso clinico e alerta
automaticamente a Direcao Executiva se a
situacao é urgente. Além disso, unificamos
os dados médicos, fisioterapéuticos,
psicologicos e sociais em um so6 lugar,
somando um Semaforo de Fisioterapia que
nos da o momento exato para um retorno
seguro aos campos e planos personalizados
de Nutricao 5P integrados ao perfil de cada

jogador.

2. Area Esportiva
Formacao com ciéncia

Workspace do DT por categoria com
tabela APF > Metodologia RTA escrita e
6D

combinado,

digitalizada, @ Scouting com

benchmark e score
Projecdao a Primeira (IPP) explicavel,

Posicoes APF + tabela anual em BI.

(U WORKSPACE DT - FORMATIVAS

Categoria propia + inferiores - partidos -
entrenamientos - Player 360

©

[III Formacion Deportivaj

3 Refrescar

CATEGORIA DE TRABAJO (O

Sub 9 - propia

Préximo partido 2 Plant:

¢ TABLA APF - SUB 9

Sin datos APF cargados todavia. Subi una tabla
en Posiciones APF para verla aca.




/ \ 3.Video e Inteligéncia
Tecnologia mundial

Nos colocamos na vanguarda com
ferramentas de nivel  internacional.
Contamos com um motor proprio de

B videoanalise ao vivo que processa jogadas

‘f ’ ‘g em tempo real e as cruza automaticamente

% T”:\ \E com as atas oficiais da APF. Tudo isso se

- é AV potencializa com Ciclédn |A, nossa mente
& \u digital com 83 agentes inteligentes que
C|CL6N 1A \‘ﬁ analisam dados de rendimento e

y compatibilidade de mercado para tomar

k ‘/ melhores decisoes.

4.4, Celeiro Autossustentavel
Gestao

Queremos estar mais perto da nossa gente
e proteger o clube. Por isso ja estao ativos
os portais personalizados para Mi Club
(jogadores), Familias e Padrinhos. No
institucional, cuidamos do patrimoénio
azulgrana com um dossié comercial que
inclui a valorizacao em délares de 518
jogadores e um painel de Bl Presidencial

gue garante um controle totalmente
transparente da nossa gestao.

DOIS VALORES QUE CONVEM DIMENSIONAR

O maior patrimonio: Os jovens

A formacao é o motor do clube. Pela
primeira vez, medimos o crescimento dos
jovens de forma objetiva. Hoje, o sistema

registra 518 jogadores com sua
valorizacao de mercado em doélares
atualizada e prontos com seu dossié
comercial. Este trabalho ja da frutos:
temos 8 convocados a selecoes nacionais
(Sub-15 a Sub-20) e uma média de 2,66
pontos por partida em formativas.




O caminho é claro: o jogador se forma com a Metodologia RTA, rende em campo, seu
valor aumenta com cada minuto jogado e, ao ser transferido, gera um retorno direto
para o clube. Assim, nossa base se converte em um modelo autossustentavel.

O que é exatamente nossa plataforma tecnoldgica?

Imagine como o “cérebro digital" do

/ \ Cerro Portefo. E um Unico sistema
® Club Cerro Portefio virtual que une tudo o que acontece
Portal de Cantera no clube. Em vez de ter os dados

meédicos em um caderno, os videos

em um computador e as estatisticas
Acceso institucional

—“ Ingreso por credenciales y permisos al em a r’quivos SOltOS, esta platafo rma

sistema interno.

junta tudo em um sé lugar.

Escuelita de Futbol
= Inscripcion familiar, acceso con codigo y

censo de staff. Assim, o corpo técnico, os médicos e
os dirigentes veem a mesma

Portal de familias - = .
[‘E, Datos del hijo, pagos, evaluaciones y lnforma(;ao mterconeCtada- Se um

partidos. . e
\ / jovem melhora sua nutricao, o
sistema mostra em tempo real como

iIsso impacta na sua velocidade e
como diminui seu risco de se lesionar.

A vantagem competitiva

No mundo, empresas como

STATSports (fisico), Kitman Labs @m“m“ms \
(saude) ou Hudl (video) cobram B - = B
fortunas por fazer apenas uma R ol Sl ool ool o R it

dessas tarefas. Contrata-las

SALUD

separadamente seria excessivo .
B © N el

Edcudo Madica Paicolegla Trabajs Social Kingsialogln Nutiden
Alan Lirmte

e seus dados nao se
comunicariam entre si. A

FORMATIVAS Y DEPORTIVO

plataforma da Base Azulgrana

une todas essas fungcées em um 2 = B 1B ® (L B
s6 ecossistema, economizando i ol o) e

Y b S e S
contratos e nos dando uma QM - el 4 /
ferramenta que nao fica devendo

nada aos grandes da Europa.




TRANSPARENCIA TOTAL

Feito, em curso e o que falta

Prestar contas também é mostrar o que ainda esta a caminho. Fazemos isso com total

honestidade, porque € a melhor prova de que nosso trabalho é real. Com orgulho,

fechamos este periodo com 84% de avanco (232 implantacoes prontas de 275).

Assim nos organizamos hoje:

-

-

v JA E UMA REALIDADE A

Consolidamos ferramentas-chave como o Escudo Médico, Scouting 6D e Player360, o
Espaco do DT (com analistas ao vivo e dados APF), o portal de familias e padrinhos «Mi

Club», o motor de video préprio com GPU e os mddulos de Nutricao 5P e Bl Executivo.

%

~

EM CURSO A

Avancamos a passo firme na tabela anual e historica rumo ao Bl, a vinculagao de

identidade fisica e video, o mddulo de torneios (em validacao), a andlise estratégica da

Primeira para estabelecer as prioridades formativas da Base e a automatizacao do
scoring comercial.

Para otimizar recursos diante de tarefas concorrentes, priorizamos para a proxima etapa

a validacao do semaforo de fisioterapia e a reconstrucao da valorizagao como painel unico.

84%

DE AVANCO
232 / 275 implantacoes completadas




NO PARQUE AZULGRANA
TEM EQUIPE!

Este primeiro boletim nao é apenas uma compilacao de dados e avancos tecnoldgicos; é

a evidéncia de uma transformacao cultural e administrativa na Base Azulgrana. Quando
assumimos o compromisso de liderar o Projeto Base, sabiamos que a mistica e a
historia do Cerro Porteno exigiam uma gestao a altura da sua grandeza: uma estrutura
sustentada por processos auditaveis, inovacao e uma metodologia transparente. Hoje, o

futuro do clube se constroéi dia a dia com ordem e certezas.

No entanto, por tras dos sistemas de inteligéncia artificial, das métricas esportivas e do
rigor do Escudo Médico, o verdadeiro sustento deste projeto € seu valor humano. Esta
Fundacao se ergue e se torna autossustentavel gracgas a disciplina, ao esforgo coletivo e

ao profundo sentido de pertencimento de toda a equipe.

Cuidar da vida, formar pessoas integras e potencializar o sonho dos nossos jovens é
uma tarefa que nos envolve a todos. Por isso, fechamos este primeiro periodo
reconhecendo e agradecendo o trabalho inestimavel de cada um dos funcionarios que,
com orgulho e responsabilidade, consolidam dia a dia os alicerces da Melhor Base do

Pais. Porque no final do dia, no Parque Azulgrana tem equipe.

PROJETO BASE

FUNDACAO CCP
Presidente da Fundacao CCP

CLUB CERRO PORTENO
Coordenador Geral de Base
Julio Meza Jorge Riguelme

Geréncia de Scouting Vice-presidente Primeiro

Hernan Acuna
Secretario Geral
Diego Ayala

Gerente de Formagao e Metodologia

Salvador Riveros
Geréncia Administrativa
Monserrat Colman
Geréncia de Saude
Carlos Dominguez
Chefia de Futebol Profissional
Domingo Benegas
Chefia de Preparadores Fisicos
Leandro Benegas
Chefia Comercial
Daisy Samudio
Chefia de Marketing Base

Nicolas Paredes

Hugo Caceres
Vice-presidente Segundo
Oliver Stanley
Tesoureiro
Rubén Bogarin
Secretario
Luis Morinigo
Membros
César Aquino

José Gonzalez Macchi
Guido Parquet
Jorge Storm
Diretor Fundacao CCP
Roberto Caceres
Chefia de Marketing Fundacao CCP
Fiorella Zarate

CEO PROJETO BASE - Luis Rojas

COMITE DE PADRINHOS: Aty Figueredo, Daniel Da Rosa, Pablo Ferreira, José Dominguez,

Antonio Acosta




CORPO TECNICO

Domingo Benegas, Eduardo Alonso, Gustavo Villalba, Giulian Rodriguez, Angel
Zelaya, Sergio Candia, Norberto De Los Santos, Rodrigo Pérez, Walter Ayala,
Marcos Caceres, César Jara, Juan Paredes, Nelson Ferreira, Hector Blanco,
Raul Ruiz, Jorge Nunez, Matias Espinosa, Fernando Garcia, Nelson Cabrera,
Digno Figueredo, Raul Navarro, Adrian Bobadilla, Steven Caballero, Lorenzo

Pérez.

CORPO MEDICO

Claudio Migdonio, Irma Ozuna, Carlos Meza, Juan Garay, Magdalena Acosta,
Rodney Malbertti, Braulio Cristaldo, Michela Centurién, Leonardo Pinanez,
Mauro Aguilera, Magno Canete, Pablo Vargas, Osmar Cuellar, Juan Espinoza,
Cirilo Pérez, Lourdes Contrera, Yessica Acosta, Justa Cubilla, Mercedes

Morel.

STAFF BASE

Angel Peralta, Freddy Lépez, Sindulfo Delvalle, Kevin Rolon, Miguel Aranda,
Milciades Tilner, Pedro Arguello, Malco Olivera, Fabian Cattoni, Bernardo
Lopez, Catalina Pérez, Crispulo Britez, Daniel Galeano, Gregorio Mora, Hugo
Benitez, José Ortigoza, José Espinola, Leonor Villalba, Liliana Fleitas, Maria
Angela Gémez, Mario Acosta, Ménica Lépez, Nancy Benitez, Narciso Almada,
Nilsa Lépez, Porfirio Rodriguez, Teodoro Espinola, Zulma Lezcano, Ivan
Caceres, Raquel Cubilla, Basilio Rojas, Atilio Cabrera, Jorge Céspedes, Victor
Villalba.

CEAI

Viviana Bernal, Bernardo Dominguez, Karina Giménez, Rodolfo Duarte, Carlos
Martinez, Perla Morales, Sara Villalba, Carlos Duarte, Adan Fernandez, Leticia
Morinigo, Veronica Aranda, Bernarda Lopez, Tatiana Caballero, Fabio
Martinez, Norma Ayala, Yamile Montiel, Felix Fleitas, Victor Diaz, Humberto

Benitez.

ESCOLAS DE FUTEBOL

Richard Aguilera, Marcos Godoy, Emmanuel Diaz, Claudio Estigarribia, Randy
Grance, Mario Sanchez, Edgar Alonso, Enrique Jara, Alberto Nunez, Leonardo
Florentin, Carlos Fernandez, Leonardo Lépez, Angel Benitez, Javier Ruiz Diaz,
Sebastian Marin, José Encina, Anibal Pacheco, José Aranda, Diego Fretes,

Moisés Cabrera, Norberto Alonso.




BALANCO

Em quatro meses: uma base que mede, protege e projeta

Os primeiros quatro meses de gestao refletemm uma mudanc¢a estrutural no
funcionamento da Base Azulgrana. A transformag¢ao principal consistiu em
converter o scouting no eixo organizador de todo o ecossistema esportivo,
integrando-o com os processos de saude, formag¢ao, andlise de dados e projecao

esportiva.

Como resultado deste enfoque, a média de pontos por partida aumentou 10,83%,
o Clube conta hoje com um sistema integral de protecao da saude dos seus
jogadores mediante o Escudo Médico e dispoe de uma plataforma tecnoldgica
unica no continente, desenvolvida especificamente para responder as

necessidades da instituicao.

@ LAMEJOR
CANTERADE PAIS




