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EN MEMORIA DE

ALAN ZARATE

Jugador Sub-17 CCP - Seleccion Paraguaya

La pérdida de Alan Zarate, querido jugador de nuestra Sub-17 y de la
Seleccion Paraguaya, nos dejé una huella imborrable. En su memoria,
asumimos el compromiso de transformar el dolor en accion: cuidar la

vida por encima de todo.
Alan es el impulsor de una reforma total en nuestra atencién médica.
Asi nacio el Escudo Médico, un sistema en tiempo real para que ningun

sintoma vuelva a pasar inadvertido.

Porgue antes del futbolista, siempre esta la persona.




MENSAJE DEL PRESIDENTE

Abrimos esta primera edicion de nuestro
boletin institucional con wun sentido vy
profundo recuerdo para Alan Zarate. Su
pronta partida nos dejé wuna huella
imborrable y nos marco para siempre, pero
también nos dejé una certeza innegociable

gue hoy guia cada decision de esta comision

directiva: ningun resultado deportivo, ningun
campeonato y ninguna victoria valen la pena
si no cuidamos, antes que cualquier otra
cosa, la salud, la integridad y la vida de

nuestros chicos.

A su familia y a sus companeros, nuestro abrazo eterno. Con esa
conviccion asumimos esta conduccidén, persuadidos de que el futuro de
Cerro Porteno se construye y se protege, antes que en cualquier otro
lado, en sus divisiones formativas. La cantera es el alma de nuestra
identidad.

Lo que veran en estas paginas es fruto del trabajo serio, ordenado y
apasionado de profesionales que forman a nuestros jévenes. Estamos
uniendo la tecnologia y el orden administrativo para ponerlos
exclusivamente al servicio del cuidado integral de cada futbolista.

A los formadores que trabajan diariamente en el Parque Azulgrana, a las
familias que nos confian a sus hijos, y a todo el Pueblo cerrista que
sostiene al club desde la tribuna y el afecto, va mi gratitud. Mi
compromiso es firme: seguiremos invirtiendo en nuestra gente, en su
salud y en nuestra esencia.

La grandeza de Cerro Porteno nos exige mirar hacia adelante con
responsabilidad. Estamos ordenando la casa para construir un modelo
sustentable del gque todos nos sintamos orgullosos, sabiendo que el

futuro ya se esta sembrando. Esto recién comienza.

Blas Reguera

Presidente del Club Cerro Porteno




El sueno empieza en la Cantera

La cantera es uno de los mayores orgullos
de Cerro Porteno. En ella conviven la
pasion por competir, la responsabilidad de
formar y la ilusion de cientos de chicos
que suenan con vestir algun dia la
camiseta de la Primera. Detras de cada

uno estan sus familias, que nos confian lo

mas valioso, y un gran equipo humano que
trabaja diariamente para acompanarlos en

cada etapa de ese camino.

La partida de Alan Zarate nos atraveso profundamente. Su recuerdo
permanece entre nosotros y nos impulsa a redoblar una conviccidon que
siempre ha formado parte de nuestra tarea: proteger la salud, la vida y
el bienestar de cada juvenil. Hoy asumimos el compromiso de fortalecer
aun mas ese cuidado, con mejores herramientas, mayor prevencion y un
acompanamiento cada vez mas cercano.

Nuestro propdsito es formar futbolistas de alto nivel para la Primera de
Cerro Porteno, potenciando su desarrollo como personas integras. Al
unificar las divisiones formativas y la Fundacion Cerro Porteno bajo una
misma vision, ganamos eficiencia y fuerza. El Proyecto Cantera eleva
nuestra histérica formacién con metodologia, tecnologia y transparencia.
Para que este proceso trascienda, necesitamos que todo el pueblo
cerrista se involucre y lo resguarde.

Queremos que cada juvenil que llegue al Parque Azulgrana sienta que
encontré el mejor lugar para crecer, competir y sonar en grande: un club
que lo exige, lo acompana y cree en él. Nuestro compromiso es seguir
consolidando a Cerro Porteno como la primera eleccion y el mayor
sueno de cualquier chico y de su familia, distinguiéndonos no solo por
nuestra historia y nuestra grandeza, sino también por el respaldo
integral que les brindamos dentro y fuera de la cancha. Honrar esa
confianza es nuestra responsabilidad y la fuerza que nos impulsa a ser

cada vez mejores y mas fuertes.

Jorge “Tote” Riquelme

Vicepresidente de Formativas - Presidente de la Fundacion CCP




CANTERANOS DE AMERICA

El semillero en marcha: Se viene la 52 edicion

El Parque Azulgrana se prepara para

recibir la 5° edicion del Torneo
Canteranos de América. Un espacio de
encuentro disenado para impulsar el
desarrollo de los atletas mas jovenes a
través de la excelencia y companerismo.
Una experiencia que trasciende lo
estrictamente deportivo, generando una
visibilidad genuina, humana y de altisimo

valor institucional.

El torneo Canteranos de América en cada
edicion reune a escuelas de futbol en un
torneo pensado para los mas chicos:
real,

Competencia organizacion

profesional y una fiesta para las familias.
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Esta es una propuesta de la Fundacion
Club Cerro Porteno que se ha consolidado
como el gran certamen de referencia
para los proyectos formativos infantiles
de la region. Durante los fines de semana
del 11, 12, 18 y 19 de julio, las canchas
del parque albergaran a mas de 640
distribuidos en 32

equipos pertenecientes a 16 escuelas de

jovenes talentos,

futbol, que seran los protagonistas en la

cancha.

Del campo al aula...

Fieles a la premisa de que la formacion debe ser integral, el torneo expande sus

limites fuera de la linea de cal. Esta edicidn incluird un ciclo de charlas magistrales

dirigidas a formadores del ambito, enfocadas en la metodologia de trabajo que

implementa el club en sus divisiones infantiles y juveniles.

Estas ponencias estaran dictadas por Julio Meza, Gerente de desarrollo del futbol

formativo de La Mejor Cantera del Pais, ofreciendo a los entrenadores participantes

una mirada profunda al modelo que ha convertido a nuestra institucion en un referente

regional. De este modo, la Fundacion CCP comparte conocimiento, trazando un camino

claro y profesional hacia la evolucidn del futbol base.




~ CUANDO LA GESTION SE MIDE,
iAsl avanza nuestra cantera azulgrana!

Cuando asumimos este desafio, lo
hicimos con una conviccidn clara: la
grandeza de Cerro Porteno no se
cuenta, se demuestra con trabajo.
Por eso, con este informe nos
entusiasma hacerles llegar este
primer boletin con un repaso de lo
que fueron nuestros primeros
cuatro meses al frente del Proyecto
Cantera 2026-2028 (periodo del 4
de febrero al 31 de mayo).

Este es el reflejo de un proceso
respaldado por datos reales,
indicadores oficiales y herramientas
que ya estan operando a pleno
rendimiento en el Parque Azulgrana.
Para nosotros, gestionar es
transformar el talento en realidad.
Nos pusimos la vara alta y los
primeros resultados deportivos e
institucionales nos demuestran que
vamos por el camino correcto:
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Miramos hacia atras y vemos cuatro meses

de esfuerzo intenso, pero miramos hacia

adelante y vemos el futuro de Cerro Porteno

consolidandose dia a dia.
acompanarnos a formar a

idolos del Cicldn!

iGracias por

los proximos

las Formativas de la APF.

.iPunteros! Ocupamos el primer lugar en la tabla anual de
.Efectividad pura: Logramos un promedio de 2,66 puntos
por partido durante esta temporada 2026.

W Evolucion constante: Registramos un crecimiento
acumulado del 15,15% respecto al rendimiento de 2023.

W Seguimiento de elite: Ya sumamos a 518 jugadores al
sistema de monitoreo institucional.
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LOS 5 EJES
DE UNA TRANSFORMACION QUE NO PARA

Para construir la mejor cantera del pais, estructuramos nuestro trabajo sobre cinco ejes
estratégicos:

1 - Transparencia (Cumpliendo i)

Implementamos mecanismos de rendicion
auditada y un sistema de Business
Intelligence para la Presidencia. Cada
recurso econdmico tiene una trazabilidad

exacta segun su responsable.

2 -Excelencia formativa (Adelantado il

Fortalecimos el scouting como el corazén
de nuestro modelo deportivo,
documentamos la metodologia RTA vy
consolidamos un sistema propio de
proyeccion de futbolistas hacia la Primera

Division.
OPERACION Y FINANZAS

3 - Sustentabilidad (En ejecucién) N B A
Avanzamos en el control de gastos, la A e
valoracion econdmica de nuestros FUATARDA A
jugadores y la organizacion comercial ;

. - 7 - O @ ﬂ
mediante una estructura gerencial solida. s el i W

4 - Unidad cerrista (Cumpliendof§ll)
Desarrollamos nuevos espacios digitales

\‘ - para jugadores, padres Yy padrinos
/( | A mediante los portales "Mi Club” y el "Portal
& g de Familias”, uniendo mas que nunca al

futbolista con su entorno.

)
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5- Innovacion (Adelantadofill)

Ya funcionan mas de 50 mddulos del sistema institucional, realizamos 319 migraciones de
bases de datos y pusimos en produccion 83 agentes de inteligencia artificial junto a un
motor propio de analisis de video.




CRONOLOGIA DE LA TRANSFORMACION

Primero el dato, después la pantalla.

Para que los resultados se vean en la
cancha, primero nos enfocamos en tener el
orden administrativo acorde al desafio. La
Cantera hoy es sostenida por un equipo de
trabajo apasionado que se levantd mes a
mes durante un cuatrimestre de intenso
trabajo.

Creacion de los cimientos inteligentes: se activaron el cerebro de IA, los censos, el sistema
scouting, la plataforma Player360 y, como prioridad absoluta desde el primer dia dutil, el
Escudo de Salud.

MARZO

El ecosistema se expandio al integrar los datos oficiales de la APF, sumar la valoracion de
mercado e incluir a la comunidad mediante la escuelita y el portal de familias. Se inaugurd el
espacio para profesores: un lugar central, unificado y tecnificado para disenar
entrenamientos, centralizar conocimiento pedagodgico y jerarquizar su rol como formadores
de élite.

ABRIL

MI CLUB

Centrado en el jugador con el lanzamiento del
portal «Mi Club» y las herramientas de video-
analisis, al tiempo que se blindd la gestion
institucional a través del control de contratos, el
area comercial y la administracion.

MAYO

CATEGORIA

Consolidacidn del salto de calidad con un motor de Sub 13
video propio, el programa de nutricion 5P, las
meétricas de proyeccion a Primera y un tablero de EQUIPO

conduccion para el monitoreo global. —




Espacios de trabajo: Un lugar a la altura
de Cerro, disenado para planificar y
trabajar.

Cuentas claras: Hoy, cada guarani es

por auditoria.

rastreable y pasa

Transparencia total.

Alimentacion controlada: Ordenamiento
de procesos y gastos de alimentacidn,
derivando en un significativo ahorro de
aumento en

dinero, comensales vy

cantidad/calidad de alimentacion.

Nuestra primera gran decision fue de
administrativo,

trazabilidad
absoluta y condiciones laborales dignas.

gestion: orden

rendiciones auditadas,

Ingresos registrados: El cobro de

entradas 100% registrado y controlado.

Blindaje legal: Implementamos el
Manual de Prevenciéon de Lavado de
Activos y el Cédigo de Etica en la

Fundacion Cerro Porteno.
Escuela de Futbol

Reorganizacion de

sostenible:
organigrama,
estructura y procesos en las Escuelas de
Fatbol,
financiero y superavit.

derivando en ordenamiento

EL METODO

Para transformar la Cantera nos pusimos

una regla innegociable: primero datos
reales, después tecnologia. Bajo esta logica
de trabajo, la revolucién avanzé con fuerza
mediante la activacion del Escudo Médico,
el sistema de scouting y el legajo unico
Player360 potenciado por Cicléon IA para

centralizar la vida de cada jugador.

El ecosistema se consolido al conectarnos a
la APF, mudar la infraestructura y habilitar
el Portal de Familias, el espacio para los
DTs y el sistema de valoracion econémica.
La gestion diaria sumo6 potencia con el
portal "Mi Club" para los futbolistas, el
analisis de video M-025 y el control digital
de finanzas y contratos.

Finalmente, alcanzamos la vanguardia

incorporando un motor de video por GPU, el
sistema de nutricion 5P, el mddulo de
tablero

proyeccion a Primera y un

inteligente para la Presidencia,

transformando la innovacién en una

realidad que asegura el futuro del Ciclon.




AS| OPERA EL ESCUDO MEDICO AZULGRANA

Como primera gran implementacion, pusimos en marcha este sistema de
proteccion integral que hoy opera de manera permanente y nos permite

monitorear la salud de cada uno de los chicos en tiempo real:

Alerta inmediata: El jugador reporta
un sintoma desde su celular y una
inteligencia artificial clasifica al

instante la gravedad del caso.

Historial unificado: El reporte va
directo al equipo meédico y de
kinesiologia, unificando todo en una

sola historia clinica digital.

Cero burocracia ante el riesgo: Si el
caso es critico, el sistema salta los
pasos administrativos y notifica en
segundos a los médicos, gerencias y
directivos por multiples canales.
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FORMATIVAS Y
DEPORTIVO

Para blindar la salud en la Cantera,
unificamos todo en un expediente
digital unico. A través de inteligencia
artificial, el sistema detecta sintomas
a tiempo y mide la gravedad de cada
caso. Ademas, unifica la historia
clinica de todas las areas meédicas,
incluye un semaforo para controlar
el riesgo de recaidas y centraliza
todos los estudios del jugador en un

solo lugar.

Honrar la memoria de Alan es cuidar el futuro de cada joven que suena con
vestir nuestra camiseta. El Escudo Médico ya es una realidad, protegiendo el
alma de nuestra Cantera cada dia.




SCOUTING: MUCHO MAS QUE
BUSCAR TALENTOS

Uno de los cambios mas importantes
de
entendemos el scouting. Dejo de ser

nuestra gestion es cémo

solo la prueba inicial para convertirse

en el eje que organiza toda la
formacion del jugador, uniendo salud,
rendimiento y proyecciéon bajo una

misma logica.

Este modelo potencia el trabajo
histéorico del club, sistematizando el
conocimiento de nuestros

profesionales en tres dimensiones

clave:
LAS 3 DIMENSIONES DEL SCOUTING
Dimension emocional: Analizamos la
g personalidad, el caracter y la toma de

Hub de cbservaciones, cictos v B por categoria.

JUGADORES RASTREADOS o)

511

OBSERVACIONES ELEGIBLES

1.752

COBERTURA REFERENCIA DT @

7%

ACCIONES RAPIDAS

®

Observaci
1752 elegibles

de Partidos

Informes en vive y post

Bl Scouting
Dashboard

Nueva

Obsarvacion

e [ &' /
Ciclos

Exportar
CSV scoring

= &

Scouting Escuelita Asociados
Pool separado Atletas on prusba

13 activos

AREAS VINCULADAS

Formacién Deportiva
Matodologia

Tas!

decisiones de cada chico a través de

perfiles psicoemocionales. Nos
importa el ser humano detras del

atleta.

Dimension fisica: Monitoreamos su
salud, cargas de entrenamiento vy
datos de antropometria en un solo

legajo digital integral.

Dimension aptitudinal: Evaluamos su
técnica, tactica y potencial mediante
una rubrica de seis ejes especificos
para cada posicion en la cancha.

Con este enfoque integral, nos aseguramos de que cada joven reciba el
acompanamiento exacto que necesita para explotar su talento y llegar preparado a
la Primera Division.




MAS QUE NUNCA
#LaMejorCanteraDelPais

Los numeros no mienten y el esfuerzo
de cada dia, tampoco. Los resultados
deportivos del primer tramo de la
temporada reflejan el impacto directo
de nuestro nuevo modelo de gestion. Al
cierre de la Fecha 18 de la Tabla Anual
de Formativas de la APF, iCerro
Porteno mira a todos desde lo mas alto!

diferencia
de goles

bde b

- )
puntos acumulados
2 8 7 en 108 partidos
9 J/
- )
de ventaja
2 3 pts sobre Libertad
L J

categorias lideres
en sus campeonatos

Este rendimiento consolida a nuestra casa como la estructura formativa con
mejores resultados deportivos de todo Paraguay. jUn orgullo gigante!

UNA CANTERA QUE NO SOLO MEJORO... jACELERO!

Estos resultados no son casualidad. Si
miramos el promedio de puntos por
partido, la evolucidn habla por si sola:

2023: 2,31 pts/partido
2024: 2,33 pts/partido
2025: 2,40 pts/partido

12,66 pts/partido!

\_

( ® ;Qué significan estos nimeros? Representan un incremento del 10,83% b
respecto a la temporada pasada y un salto seis veces superior al mejor crecimiento
registrado antes. Mientras que entre 2023 y 2025 el crecimiento total fue del 3,9%,
ien estos primeros meses del 2026 metimos el mayor zarpazo de todo el periodo!

¢La clave del éxito? Este despegue
coincide perfectamente con el inicio de
la nueva gestidon y la puesta en marcha
de un modelo integral que combina
datos, salud, una metodologia de
trabajo clara y un scouting de primer
nivel.

I L
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{El futuro del Ciclon esta en buenas manos!




CUANDO LA PRIMERA LLAMA...
iLA CANTERA RESPONDE!

CONVOCADOS

Sub 17

lvan Villasanti
Aldo Arzamendia
Oscar Ramirez
Axel Gomez

Nicolds Britos

Categoria Juvenil
Cristian Zaracho
Enzo Gonzalez
Aarén Bobadilla
Aldo Sanabria
Jonas Rojas
Thiago Fossatti
Melvin Rojas
Alvaro Espinola
Jeremias Villanueva
Carlos Chena
Fernando Zayas

Miguel Palacios

Este junio, 17 futbolistas de nuestra
Cantera recibieron el llamado del
cuerpo técnico encabezado por Ariel
Holan e iniciaron oficialmente su
integracion al plantel selectivo que
trabaja junto al equipo principal de
futbol.

Esta es una gran victoria para la
Fundacion CCP, ya que buscamos
acompanar la formacién de los
jovenes deportistas con disciplina y
planificacion, bajo la firme conviccidén
de que el trabajo diario abre las
puertas al maximo objetivo de todo
canterano: llegar a la Primera
Division. Este paso consolida el
esfuerzo constante, integral vy
comprometido que llevamos
adelante cada dia.

ADN FORMATIVO: LA
MAYOR VICTORIA

Cada convocatoria a Primera es la
mayor victoria y la expresién mas
valiosa de nuestro modelo
formativo.

Nuestra prioridad es formar
futbolistas preparados para vestir
la camiseta del primer equipo, con
las herramientas deportivas,
humanas y competitivas que exige
representar a Cerro Porteno. Por
eso, entendemos que cada jugador
qgue da este paso es la mejor
evidencia de que el proyecto avanza

en la direccidon correcta.




Al mismo tiempo, este crecimiento
fortalece todo el proceso formativo,
impulsando nuevas oportunidades
para quienes continuan su desarrollo
en las distintas categorias vy
reafirmando un camino de evolucion
permanente.

Porgue en la Cantera priorizamos la
formacion y la promocion por encima
de cualquier resultado circunstancial.
iPreparar a los futuros referentes e
idolos del Ciclén es nuestro objetivo!

PROYECCION HACIA LA PRIMERA DIVISION

Uno de los principales objetivos de la

Cantera es consolidar un flujo
permanente de futbolistas preparados

para integrar el plantel profesional.

22

jugadores con proyeccion
hacia la Primera Divisidn

Actualmente, el sistema identifica 22 jugadores con proyeccion hacia la Primera

Divisiéon. El listado se construye a partir del censo oficial de la APF integrado al

sistema institucional CCP ERP e incorpora informacion relacionada con rendimiento,

evolucion deportiva y convocatorias a las selecciones nacionales, permitiendo realizar

un seguimiento continuo del desarrollo de cada futbolista.

;COMO SE CONSTRUYE ESTE LISTADO?

Rendimiento

Evaluacion continua
del desempeno
deportivo

Evolucion

Seguimiento del
desarrollo integral
del futbolista

Selecciones

Convocatorias a
selecciones
nacionales

Nuestro proyecto institucional tiene una
hoja de ruta clara y ambiciosa: que el
60% del plantel de Primera Division
conformado futbolistas

esté por

surgidos de nuestras divisiones
formativas.
La incorporacion de estos 17 jévenes

representa un nuevo paso hacia ese

objetivo y reafirma la solidez de un
proyecto que apuesta al talento propio
como base del presente y del futuro del
club.

Una vez mas, queda demostrado que
llama, la Cantera

cuando la Primera

responde.




UN PROCESO QUE YA VE SUS FRUTOS

La Cantera es el punto de partida de
historias que siguen escribiéndose mas

allda de nuestras propias categorias.
Freddy Emanuel Silvero Gonzalez
continuara su carrera profesional a

préstamo en el Club 2 de Mayo, llevando
consigo el sello de un modelo formativo
que lo acompand desde sus primeros
anos como futbolista. Cada paso hacia el
profesionalismo es la expresiéon de un
proceso que combina talento, disciplina y
una formacion integral construida dia a

dia en nuestra Cantera,

seguimos acompanando su desarrollo con

todo el equipo y la tecnologia de la Mejor

Cantera del Pais.

Con cada transferencia se reafirma el

alcance de un proyecto que trasciende sus

futbol
con

propios limites y aporta al

paraguayo futbolistas formados
identidad, valores y un profundo sentido
de pertenencia. Ese es el legado que
construimos cada dia: una cantera que no
solo proyecta el futuro de Cerro Porteno,
también  contribuye al

sino que

crecimiento del futbol nacional.

LAMEJOR
CANTERADELPAIS

©

Crecimos con menos, ho con mas

Este salto deportivo no se logré con mas recursos, sino con menos. En un

contexto de fuerte restriccion presupuestaria, el rendimiento subié igual:

método, tecnologia propia y disciplina.




NUESTRA VENTAJA COMPETITIVA
EL ADN de la Cantera Azulgrana

En el futbol moderno, el talento es solo
el punto de partida; la diferencia real
radica en como se cultiva. Nuestra gran
ventaja, aquello que nos vuelve Unicos y
dificiles de replicar, es la Metodologia
RTA (Reticulado Triangular Adaptativo):
el plano maestro con el que moldeamos

a los futbolistas del futuro.

Es un sistema vivo, completamente
digitalizado y estructurado. Desde los
ninos de la Sub-9 hasta los jovenes de

la Reserva, toda la cantera habla el

mismo idioma bajo un principio

universal:

Sentir, Leer, Decidir y Ejecutar.

LA CELULA RTA: EL SECRETO ESTA EN EL TRIANGULO

Para nosotros, el futbol no se juega en masa, se juega en pequenos
ecosistemas. La unidad fundamental de nuestro estilo es el triangulo, una
estructura dinamica que se adapta a lo que pida el partido:

Cuando atacamos: El juego fluye a través de tres roles clave: el Poseedor, el
Apoyo y la Proyeccion.

Cuando defendemos: El chip cambia de inmediato, pero el triangulo se
mantiene. Nos organizamos bajo las premisas de Presion, Cobertura y Cierre
del espacio, manteniendo siempre el equilibrio defensivo (rest defence)
como una norma innegociable.




EL DESARROLLO 360° DEL JUGADOR

Formar un futbolista de élite va mucho
mas alla de lo que hace con los pies. Por
eso, evaluamos a nuestros chicos desde
cinco dimensiones integrales: la técnica,
la tactica, la preparacion fisica, el
aspecto psicolégico y el contexto
especifico de su rol en el campo.

Para medir este crecimiento de forma
objetiva, nos basamos en seis familias
de indicadores clave (KPI) que analizan
cada fase del juego: desde como el

equipo sale jugando, como progresa,

como finaliza las jugadas, hasta como se defiende, se reorganiza y rinde cada
individuo.

Cada jugador es analizado en un ecosistema de 360°, con su propio analisis
FODA y un seguimiento constante que potencia su capacidad de cumplir
multiples funciones en el campo.

LA CURVA 5P

Dibujando el mapa del futuro

. Cdmo sabemos hacia donde va un jugador? Mediante la Curva 5P, un innovador
y complejo indice visual matematico, desarrollado en casa, que nos permite
trazar el ciclo competitivo de cada futbolista a través de cinco etapas clave, con
una certitud del 87%, que va aumentando conforme la ingesta de datos:

P1 BASE
El punto de partida del jugador

P2 ASCENSO

La curva de crecimiento

P3 PICO

El maximo rendimiento esperado

=JA HOY

El estado actual del futbolista

P5 PROYECCION

A 12 meses vista




INTELIGENCIA DE MERCADO

Leemos cualquier liga del planeta

La gestion comercial de la Cantera
Azulgrana ya no depende
exclusivamente de las ofertas
recibidas por el Club. El sistema
desarrollado permite realizar un
monitoreo permanente de ligas,
divisiones

clubes, filiales vy

formativas de cualquier pais,
identificando necesidades
concretas del mercado y
relacionandolas automaticamente
con el potencial de los jugadores

propios mediante la Curva 5P.

INTELIGENCIA DE MERCADO
LA CANTERA AZULGRANA

CURVA 5p

1, = G'-.\

PERMANENTE

MONITOREO

LA CANTERA
AZULGRANA
NECESIDADES

OFERTAS DE aA
mercabo | €— ¢ SR Q- —> | CONCRETAS
JUGADORES POTENCIAL
1. ¢ PROPIOS  IDENTIFICADO T *

EL PROCESO EN 4 ETAPAS

. Escaneo de ligas, clubes, filiales y canteras.

Sub-20").

mediante la Curva 5P.

Deteccion de necesidades especificas (e;:

“falta un delantero centro zurdo

Cruce automatico entre la necesidad detectada y la cartera de jugadores

Generacidn de una oportunidad comercial con dossier completo y valoracion

en USD.
RESULTADOS A LA FECHA
e I )
senales de mercado coincidencias (fit)
detectadas jugador-mercado
N J J
e I )
snapshots de jugadores con
la Curva 5P valoracion en USD
N J J

El analisis incorpora un termometro de compatibilidad con escala de 8,0 sobre

10, un radar de evaluacion de seis dimensiones y un contrato anti-alucinacion

gue garantiza que el sistema nunca complete informacion inexistente. Cuando un

dato no esta disponible, el informe lo declara expresamente.




LO QUE CONSTRUIMOS

Ocho dominios, un solo cerebro

@) Club Cerro Porteno
Portal de Cantera

Acceso institucional
Ingreso por credenciales y permisos al
sistema interno.

Escuelita de Futbol
< Inscripcion familiar, acceso con codigo y
censo de staff.

Portal de familias
@ Datos del hijo, pagos, evaluaciones y
partidos.

La plataforma tecnoldgica desarrollada
integra en un unico ecosistema ocho
areas que habitualmente son
comercializadas por proveedores
independientes. En lugar de depender
de multiples sistemas aislados, el Club
opera con una unica plataforma
disenada especificamente para |la
gestion integral de la Cantera.

LOS 8 DOMINIOS INTEGRADOS

‘ Nucleo Deportivo: direccidn técnica, metodologia RTA y gestidon de cargas.

. Videoanalisis: motor propio de analisis mediante el sistema M-025.

@ Player360: legajo Gnico del jugador y valoracién deportiva.

‘ Salud y Nutricion: Escudo Médico y seguimiento mediante la Curva 5P.

@ Administracién y Finanzas: caja, compras y gestion bajo normas IFRS.

. Comercial y Socios: pipeline comercial y medicion de SROI.

‘ Ciclon IA: orquestador inteligente basado en tecnologia RAG.

‘ Fundacion CEAI: gestion de programas educativos y padrinazgo.

Toda la infraestructura opera sobre PostgreSQL junto con Ciclon IA,

conformando un unico nucleo tecnoldgico que centraliza toda la informacion

institucional.

LA PLATAFORMA HOY
p
50+
modulos en
L produccion
p

83

agentes de IA
operativos

319

migraciones

SQL
N J
: N
dominios
integrados
N J




LA CAPACIDAD DE DOCUMENTAR TODO

Los informes que el sistema produce hoy

Una gestidn basada en datos requiere la capacidad de documentar cada proceso de

manera clara, verificable y profesional. Con ese objetivo, la plataforma genera

automaticamente informes tanto para consulta en pantalla como en formato PDF

institucional, dirigidos a las familias, el cuerpo técnico, la conduccion del Club y

potenciales actores del mercado.

Actualmente, el sistema produce los siguientes documentos:

/

Legajo Player360 I

Ficha integral del jugador que reune datos
deportivos, médicos, académicos y personales
en un unico documento verificable.

N

\

/Informe de scouting

Evaluacion estructurada de jugadores externos
con analisis tactico, fisico y potencial de

integracion al plantel.

/

Dossier comercial

\

Documento de presentacion profesional
dirigido al mercado internacional, con métricas

de rendimiento y proyeccion.

N

/BI Ejecutivo y valoracion \

Informe ejecutivo que reune indicadores
estratégicos para la conduccién institucional.
Ideal, Indicadores SROIl vy

Valoracién de la plataforma en comparacién

Incluye: Equipo

con el mercado internacional.

N

/Perfil psicoemocional y analisis FODA \

Informe orientado al desarrollo integral del

futbolista, que analiza no solamente su
desempeno deportivo, sino también aspectos
personales y emocionales relevantes para el
proceso formativo. Destinado exclusivamente
al cuerpo técnico y al acompanamiento humano

del jugador.

/Inteligencia de mercado por liga \

Documento que identifica oportunidades

comerciales en clubes extranjeros, analiza

necesidades especificas por posicion 'y
establece coincidencias entre dichas demandas

y los futbolistas de la Cantera.




NO ES UNA PROMESA: ;YA ESTA EN
MARCHA!

Asi es como nuestra plataforma transforma el dia a dia de la
Cantera, area por area:

1. Salud y Bienestar

Cuidado de primer nivel

Cuidamos a nuestros chicos de manera
integral. Con el Escudo Médico con IA, el
sistema evalua cada caso clinico y alerta
automaticamente a la Direccion Ejecutiva si
la situacién es urgente. Ademas, unificamos
medicos,

los datos

kinesioldgicos,
psicologicos y sociales en un solo lugar,
sumando un Semaforo de Kinesiologia que
nos da el momento exacto para un retorno
y

personalizados de Nutricion 5P integrados

seguro a las canchas planes

al perfil de cada jugador.

2. Area Deportiva
Formacion con ciencia

Workspace del DT por categoria con
tabla APF > Metodologia RTA escrita y
6D

combinado,

digitalizada, Scouting con

benchmark score

y
Proyeccion a Primera (IPP) explicable,

Posiciones APF + tabla anual en BI.

(U WORKSPACE DT - FORMATIVAS

Categoria propia + inferiores - partidos -
entrenamientos - Player 360

©

[III Formacion Deportivaj

3 Refrescar

CATEGORIA DE TRABAJO (O

Sub 9 - propia

Préximo partido 2 Plant:

¢ TABLA APF - SUB 9

Sin datos APF cargados todavia. Subi una tabla
en Posiciones APF para verla aca.




4 A

b - vy

CICLON IA ;jn

3. Video e Inteligencia
Tecnologia mundial

Nos pusimos a la vanguardia con
herramientas de nivel internacional.
Contamos con un motor propio de
videoanalisis en vivo que procesa jugadas
en tiempo real y las cruza automaticamente
con las actas oficiales de la APF. Todo esto
se potencia con Cicléon IA, nuestra mente
digital con 83 agentes inteligentes que
analizan datos de rendimiento vy
compatibilidad de mercado para tomar

4.Semillero Autosustentable
Gestion

Queremos estar mas cerca de nuestra
gente y proteger el club. Por eso ya estan
activos los portales personalizados para
Mi Club (jugadores), Familias y Padrinos.
En lo institucional, cuidamos el patrimonio
azulgrana con un dossier comercial que
incluye la valoracion en ddlares de 518
jugadores y un panel de Bl Presidencial
que garantiza un control totalmente
transparente de nuestra gestion.

k ‘/ mejores decisiones.

DOS VALORES QUE CONVIENE DIMENSIONAR

El patrimonio mas grande: Los chicos

La formacion es el motor del club. Por
primera vez, medimos el crecimiento de
los chicos de forma objetiva. Hoy, el
sistema registra a 518 jugadores con su
valoracion de mercado en dolares
actualizada vy listos con su dossier
comercial. Este trabajo ya da frutos:
tenemos 8 convocados a selecciones
nacionales (Sub-15 a Sub-20) y un
promedio de 2.66 puntos por partido en
formativas.




El camino es claro: el jugador se forma con la Metodologia RTA, rinde en la cancha,
su valor aumenta con cada minuto jugado y, al ser transferido, genera un retorno
directo para el club. Asi, nuestra cantera se convierte en un modelo autosustentable.

;i Qué es exactamente nuestra plataforma tecnolégica?

Imaginalo como el “cerebro digital”
/ \ de Cerro Portefio. Es un unico

@ Club Cerro Portefio sistema virtual que une todo lo que
Portal de Cantera pasa en el club. En vez de tener los

datos médicos en un cuaderno, los

videos en una computadora y las
- Acceso institucional .. )
-] Ingreso por credenciales y permisos al estad|5t|cas en arCh|VOS SueltOS,

sistema interno.

esta plataforma junta todo en un

Escuelita de Ftbol solo lugar.
< Inscripcién familiar, acceso con codigo y ; ; . ...
censo de staff. Asi, el cuerpo técnico, los médicos y
los dirigentes ven la misma
Portal de familias _ o _
&)  Datos del hijo, pagos, evaluaciones y informacion interconectada. Si un
\ partidos. / . . . .,
chico mejora su nutricién, el

sistema muestra en tiempo real
coOmo impacta en su velocidad vy
cdmo baja su riesgo de lesionarse.

La ventaja competitiva

En el mundo, empresas como

STATSports (fisico), Kitman Labs @Es“.mmm \
(salud) o Hudl (video) cobran B = 2 B
fortunas por hacer solo una de et o Lo M L L L

estas tareas. Contratarlas por

SALUD

separado seria excesivo y sus .
N o 2 Ea O

Edcudo Madica Paicolegla Trabajs Social Kingsialogln Nutiden
Alan Lirmte

datos no hablarian entre si. La
plataforma de la Cantera

FORMATIVAS Y DEPORTIVO

Azulgrana une todas esas

funciones en un solo ecosistema, 2 & © @ o (lu o
ahorrandonos  contratos vy S, i el e I e
dandonos una herramienta que WEM_ .....I:u..,. i .m# @m

no le envidia nada a los grandes \ I /

de Europa.




TRANSPARENCIA TOTAL

Hecho, en curso y lo que falta

Rendir cuentas también es mostrar lo que todavia esta en camino. Lo hacemos con total

honestidad, porque es la mejor prueba de que nuestro trabajo es real. Con orgullo,

cerramos este periodo con un 84% de avance (232 despliegues listos de 275).

Asi nos organizamos hoy:

-

4 v/ YA ES UNA REALIDAD A

Consolidamos herramientas clave como el Escudo Médico, Scouting 6D y Player360, el
Espacio del DT (con analistas en vivo y datos APF), el portal de familias y padrinos «Mi

Club», el motor de video propio con GPU y los mddulos de Nutricion 5P y Bl Ejecutivo.

%

~

EN CURSO A

Avanzamos a paso firme en la tabla anual e historica hacia el BIl, [a vinculacion de

identidad fisica y video, el mddulo de torneos (en validacién), el analisis estratégico de

Primera para establecer las prioridades formativas de la Cantera y la automatizacion del
scoring comercial.

Para optimizar recursos ante tareas concurrentes, priorizamos para la siguiente etapa la

validacién del semaforo de kine y la reconstruccion de la valoracién como tablero unico.

84%

DE AVANCE
232 / 275 despliegues completados




iEN EL PARQUE AZULGRANA
HAY EQUIPO!

Este primer boletin no es solo una recopilacién de datos y avances tecnoldgicos; es la

evidencia de una transformacién cultural y administrativa en la Cantera Azulgrana.
Cuando asumimos el compromiso de liderar el Proyecto Cantera, sabiamos que la
mistica y la historia de Cerro Porteno exigian una gestion a la altura de su grandeza:
una estructura que se sostuviera de procesos auditables, innovacién y una metodologia

transparente. Hoy, el futuro del club se construye dia a dia con orden y certezas.

Sin embargo, detras de los sistemas de inteligencia artificial, de las métricas deportivas
y del rigor del Escudo Médico, el verdadero sostén de este proyecto es su valor humano.
Esta Fundacion se levanta y se vuelve autosustentable gracias a la disciplina, el

esfuerzo colectivo y el profundo sentido de pertenencia de todo el equipo.

Cuidar la vida, formar personas integras y potenciar el sueno de nuestros juveniles es
una tarea que nos involucra a todos. Por eso, cerramos este primer periodo
reconociendo y agradeciendo la labor inestimable de cada uno de los funcionarios que,
con orgullo y responsabilidad, consolidan dia a dia los cimientos de la Mejor Cantera del

Pais. Porque al final del dia, en el Parque Azulgrana hay equipo.

PROYECTO CANTERA
CLUB CERRO PORTENO FUNDACION CCP
Coordinador General de Cantera Presidente de la Fundacion CCP
Julio Meza Jorge Riquelme
Gerencia de Scouting Vicepresidente Primero
Hernan Acuna Hugo Caceres
Secretario General Vicepresidente Segundo
Diego Ayala Oliver Stanley
Gerente de Formacion y Metodologia Tesorero
Salvador Riveros Rubén Bogarin
Gerencia Administrativa Secretario
Monserrat Colman Luis Morinigo
Gerencia de Salud Miembros
Carlos Dominguez César Aquino
Jefatura de Futbol Profesional José Gonzalez Macchi
Domingo Benegas Guido Parquet
Jefatura de Preparadores Fisicos Jorge Storm
Leandro Benegas Director Fundacién CCP
Jefatura Comercial Roberto Caceres
Daisy Samudio Jefatura de Marketing Fundacion CCP
Jefatura de Marketing Cantera Fiorella Zarate

Nicolas Paredes

CEO PROYECTO CANTERA - Luis Rojas

COMITE DE PADRINOS: Aty Figueredo, Daniel Da Rosa, Pablo Ferreira, José Dominguez,

Antonio Acosta




CUERPO TECNICO

Domingo Benegas, Eduardo Alonso, Gustavo Villalba, Giulian Rodriguez, Angel
Zelaya, Sergio Candia, Norberto De Los Santos, Rodrigo Pérez, Walter Ayala,
Marcos Caceres, César Jara, Juan Paredes, Nelson Ferreira, Hector Blanco,
Raul Ruiz, Jorge Nunez, Matias Espinosa, Fernando Garcia, Nelson Cabrera,
Digno Figueredo, Raul Navarro, Adrian Bobadilla, Steven Caballero, Lorenzo

Pérez.

CUERPO MEDICO

Claudio Migdonio, Irma Ozuna, Carlos Meza, Juan Garay, Magdalena Acosta,
Rodney Malbertti, Braulio Cristaldo, Michela Centurién, Leonardo Pinanez,
Mauro Aguilera, Magno Canete, Pablo Vargas, Osmar Cuellar, Juan Espinoza,
Cirilo Pérez, Lourdes Contrera, Yessica Acosta, Justa Cubilla, Mercedes

Morel.

STAFF CANTERA

Angel Peralta, Freddy Lépez, Sindulfo Delvalle, Kevin Rolon, Miguel Aranda,
Milciades Tilner, Pedro Arguello, Malco Olivera, Fabian Cattoni, Bernardo
Lopez, Catalina Pérez, Crispulo Britez, Daniel Galeano, Gregorio Mora, Hugo
Benitez, José Ortigoza, José Espinola, Leonor Villalba, Liliana Fleitas, Maria
Angela Gémez, Mario Acosta, Ménica Lépez, Nancy Benitez, Narciso Almada,
Nilsa Lépez, Porfirio Rodriguez, Teodoro Espinola, Zulma Lezcano, Ivan
Caceres, Raquel Cubilla, Basilio Rojas, Atilio Cabrera, Jorge Céspedes, Victor
Villalba.

CEAI

Viviana Bernal, Bernardo Dominguez, Karina Giménez, Rodolfo Duarte, Carlos
Martinez, Perla Morales, Sara Villalba, Carlos Duarte, Adan Fernandez, Leticia
Morinigo, Veronica Aranda, Bernarda Lopez, Tatiana Caballero, Fabio
Martinez, Norma Ayala, Yamile Montiel, Felix Fleitas, Victor Diaz, Humberto

Benitez.

ESCUELAS DE FUTBOL

Richard Aguilera, Marcos Godoy, Emmanuel Diaz, Claudio Estigarribia, Randy
Grance, Mario Sanchez, Edgar Alonso, Enrique Jara, Alberto Nunez, Leonardo
Florentin, Carlos Fernandez, Leonardo Lépez, Angel Benitez, Javier Ruiz Diaz,
Sebastian Marin, José Encina, Anibal Pacheco, José Aranda, Diego Fretes,

Moisés Cabrera, Norberto Alonso.




BALANCE

En cuatro meses: una cantera que mide, protege y proyecta

Los primeros cuatro meses de gestion reflejan un cambio estructural en el
funcionamiento de la Cantera Azulgrana. La transformacion principal consistid
en convertir al scouting en el eje organizador de todo el ecosistema deportivo,
integrandolo con los procesos de salud, formacion, analisis de datos vy

proyeccion deportiva.

Como resultado de este enfoque, el promedio de puntos por partido aumenté un
10,83 %, el Club cuenta hoy con un sistema integral de proteccion de la salud de
sus jugadores mediante el Escudo Meédico y dispone de una plataforma
tecnoldgica unica en el continente, desarrollada especificamente para responder

a las necesidades de la institucidn.

@ LAMEJOR
CANTERADE PAIS




