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EN MEMORIA DE

ALAN ZÁRATE

Jugador Sub-17 CCP  · Selección Paraguaya

La pérdida de Alan Zárate, querido jugador de nuestra Sub-17 y de la

Selección Paraguaya, nos dejó una huella imborrable. En su memoria,

asumimos el compromiso de transformar el dolor en acción: cuidar la

vida por encima de todo.

Alan es el impulsor de una reforma total en nuestra atención médica.

Así nació el Escudo Médico, un sistema en tiempo real para que ningún

síntoma vuelva a pasar inadvertido.

Porque antes del futbolista, siempre está la persona.



Presidente del Club Cerro Porteño

Blas Reguera

Abrimos esta primera edición de nuestro

boletín institucional con un sentido y

profundo recuerdo para Alan Zárate. Su

pronta partida nos dejó una huella

imborrable y nos marcó para siempre, pero

también nos dejó una certeza innegociable

que hoy guía cada decisión de esta comisión

directiva: ningún resultado deportivo, ningún

campeonato y ninguna victoria valen la pena

si no cuidamos, antes que cualquier otra

cosa, la salud, la integridad y la vida de

nuestros chicos.

A su familia y a sus compañeros, nuestro abrazo eterno. Con esa

convicción asumimos esta conducción, persuadidos de que el futuro de

Cerro Porteño se construye y se protege, antes que en cualquier otro

lado, en sus divisiones formativas. La cantera es el alma de nuestra

identidad.

Lo que verán en estas páginas es fruto del trabajo serio, ordenado y

apasionado de profesionales que forman a nuestros jóvenes. Estamos

uniendo la tecnología y el orden administrativo para ponerlos

exclusivamente al servicio del cuidado integral de cada futbolista.

A los formadores que trabajan diariamente en el Parque Azulgrana, a las

familias que nos confían a sus hijos, y a todo el Pueblo cerrista que

sostiene al club desde la tribuna y el afecto, va mi gratitud. Mi

compromiso es firme: seguiremos invirtiendo en nuestra gente, en su

salud y en nuestra esencia.

La grandeza de Cerro Porteño nos exige mirar hacia adelante con

responsabilidad. Estamos ordenando la casa para construir un modelo

sustentable del que todos nos sintamos orgullosos, sabiendo que el

futuro ya se está sembrando. Esto recién comienza.

MENSAJE DEL PRESIDENTE



La partida de Alan Zárate nos atravesó profundamente. Su recuerdo

permanece entre nosotros y nos impulsa a redoblar una convicción que

siempre ha formado parte de nuestra tarea: proteger la salud, la vida y

el bienestar de cada juvenil. Hoy asumimos el compromiso de fortalecer

aún más ese cuidado, con mejores herramientas, mayor prevención y un

acompañamiento cada vez más cercano.

Nuestro propósito es formar futbolistas de alto nivel para la Primera de

Cerro Porteño, potenciando su desarrollo como personas íntegras. Al

unificar las divisiones formativas y la Fundación Cerro Porteño bajo una

misma visión, ganamos eficiencia y fuerza. El Proyecto Cantera eleva

nuestra histórica formación con metodología, tecnología y transparencia.

Para que este proceso trascienda, necesitamos que todo el pueblo

cerrista se involucre y lo resguarde. 

Queremos que cada juvenil que llegue al Parque Azulgrana sienta que

encontró el mejor lugar para crecer, competir y soñar en grande: un club

que lo exige, lo acompaña y cree en él. Nuestro compromiso es seguir

consolidando a Cerro Porteño como la primera elección y el mayor

sueño de cualquier chico y de su familia, distinguiéndonos no solo por

nuestra historia y nuestra grandeza, sino también por el respaldo

integral que les brindamos dentro y fuera de la cancha. Honrar esa

confianza es nuestra responsabilidad y la fuerza que nos impulsa a ser

cada vez mejores y más fuertes.

El sueño empieza en la Cantera

La cantera es uno de los mayores orgullos

de Cerro Porteño. En ella conviven la

pasión por competir, la responsabilidad de

formar y la ilusión de cientos de chicos

que sueñan con vestir algún día la

camiseta de la Primera. Detrás de cada

uno están sus familias, que nos confían lo

más valioso, y un gran equipo humano que

trabaja diariamente para acompañarlos en

cada etapa de ese camino.

Vicepresidente de Formativas · Presidente de la Fundación CCP

Jorge “Tote” Riquelme



Del campo al aula…

Fieles a la premisa de que la formación debe ser integral, el torneo expande sus

límites fuera de la línea de cal. Esta edición incluirá un ciclo de charlas magistrales

dirigidas a formadores del ámbito, enfocadas en la metodología de trabajo que

implementa el club en sus divisiones infantiles y juveniles.

Estas ponencias estarán dictadas por Julio Meza, Gerente de desarrollo del fútbol

formativo de La Mejor Cantera del País, ofreciendo a los entrenadores participantes

una mirada profunda al modelo que ha convertido a nuestra institución en un referente

regional. De este modo, la Fundación CCP comparte conocimiento, trazando un camino

claro y profesional hacia la evolución del fútbol base.

CANTERANOS DE AMÉRICA
El semillero en marcha: Se viene la 5ª edición

El Parque Azulgrana se prepara para

recibir la 5° edición del Torneo

Canteranos de América. Un espacio de

encuentro diseñado para impulsar el

desarrollo de los atletas más jóvenes a

través de la excelencia y compañerismo.

Una experiencia que trasciende lo

estrictamente deportivo, generando una

visibilidad genuina, humana y de altísimo

valor institucional.

El torneo Canteranos de América en cada

edición reúne a escuelas de fútbol en un

torneo pensado para los más chicos:

Competencia real, organización

profesional y una fiesta para las familias.

Esta es una propuesta de la Fundación

Club Cerro Porteño que se ha consolidado

como el gran certamen de referencia

para los proyectos formativos infantiles

de la región. Durante los fines de semana

del 11, 12, 18 y 19 de julio, las canchas

del parque albergarán a más de 640

jóvenes talentos, distribuidos en 32

equipos  pertenecientes a 16 escuelas de

fútbol, que serán los protagonistas en la

cancha.



CUANDO LA GESTIÓN SE MIDE,
¡Así avanza nuestra cantera azulgrana!

Miramos hacia atrás y vemos cuatro meses

de esfuerzo intenso, pero miramos hacia

adelante y vemos el futuro de Cerro Porteño

consolidándose día a día. ¡Gracias por

acompañarnos a formar a los próximos

ídolos del Ciclón!

✅¡Punteros! Ocupamos el primer lugar en la tabla anual de

las Formativas de la APF.

✅Efectividad pura: Logramos un promedio de 2,66 puntos

por partido durante esta temporada 2026.

✅Evolución constante: Registramos un crecimiento

acumulado del 15,15% respecto al rendimiento de 2023.

✅Seguimiento de elite: Ya sumamos a 518 jugadores al

sistema de monitoreo institucional.

Este es el reflejo de un proceso

respaldado por datos reales,

indicadores oficiales y herramientas

que ya están operando a pleno

rendimiento en el Parque Azulgrana.

Para nosotros, gestionar es

transformar el talento en realidad.

Nos pusimos la vara alta y los

primeros resultados deportivos e

institucionales nos demuestran que

vamos por el camino correcto:

Cuando asumimos este desafío, lo

hicimos con una convicción clara: la

grandeza de Cerro Porteño no se

cuenta, se demuestra con trabajo.

Por eso, con este informe nos

entusiasma hacerles llegar este

primer boletín con un repaso de lo

que fueron nuestros primeros

cuatro meses al frente del Proyecto

Cantera 2026-2028 (período del 4

de febrero al 31 de mayo).



DE UNA TRANSFORMACIÓN QUE NO PARA
LOS 5 EJES

Para construir la mejor cantera del país, estructuramos nuestro trabajo sobre cinco ejes
estratégicos:

1 - Transparencia (Cumpliendo ✅)

Implementamos mecanismos de rendición

auditada y un sistema de Business

Intelligence para la Presidencia. Cada

recurso económico tiene una trazabilidad

exacta según su responsable.

2 -Excelencia formativa (Adelantado✅)

Fortalecimos el scouting como el corazón

de nuestro modelo deportivo,

documentamos la metodología RTA y

consolidamos un sistema propio de

proyección de futbolistas hacia la Primera

División.

3 - Sustentabilidad (En ejecución)

Avanzamos en el control de gastos, la

valoración económica de nuestros

jugadores y la organización comercial

mediante una estructura gerencial sólida.

4 - Unidad cerrista (Cumpliendo✅)

Desarrollamos nuevos espacios digitales

para jugadores, padres y padrinos

mediante los portales "Mi Club" y el "Portal

de Familias", uniendo más que nunca al

futbolista con su entorno.

5- Innovación (Adelantado✅)

Ya funcionan más de 50 módulos del sistema institucional, realizamos 319 migraciones de

bases de datos y pusimos en producción 83 agentes de inteligencia artificial junto a un

motor propio de análisis de video.



CRONOLOGÍA DE LA TRANSFORMACIÓN
Primero el dato, después la pantalla.

MAYO

Consolidación del salto de calidad con un motor de

video propio, el programa de nutrición 5P, las

métricas de proyección a Primera y un tablero de

conducción para el monitoreo global.

Centrado en el jugador con el lanzamiento del

portal «Mi Club» y las herramientas de video-

análisis, al tiempo que se blindó la gestión

institucional a través del control de contratos, el

área comercial y la administración.

ABRIL

MARZO

El ecosistema se expandió al integrar los datos oficiales de la APF, sumar la valoración de

mercado e incluir a la comunidad mediante la escuelita y el portal de familias. Se inauguró el

espacio para profesores: un lugar central, unificado y tecnificado para diseñar

entrenamientos, centralizar conocimiento pedagógico y jerarquizar su rol como formadores

de élite.

FEBRERO

Creación de los cimientos inteligentes: se activaron el cerebro de IA, los censos, el sistema

scouting, la plataforma Player360 y, como prioridad absoluta desde el primer día útil, el

Escudo de Salud.

Para que los resultados se vean en la

cancha, primero nos enfocamos en tener el

orden administrativo acorde al desafío. La

Cantera hoy es sostenida por un equipo de

trabajo apasionado que se levantó mes a

mes durante un cuatrimestre de intenso

trabajo.



 Finalmente, alcanzamos la vanguardia

incorporando un motor de video por GPU, el

sistema de nutrición 5P, el módulo de

proyección a Primera y un tablero

inteligente para la Presidencia,

transformando la innovación en una

realidad que asegura el futuro del Ciclón.

 Nuestra primera gran decisión fue de

gestión: orden administrativo,

rendiciones auditadas, trazabilidad

absoluta y condiciones laborales dignas.

Escuela de Fútbol sostenible:  

Reorganización de organigrama,

estructura y procesos en las Escuelas de

Fútbol, derivando en ordenamiento

financiero y superávit.

Blindaje legal: Implementamos el

Manual de Prevención de Lavado de

Activos y el Código de Ética en la

Fundación Cerro Porteño.

Ingresos registrados: El cobro de

entradas 100% registrado y controlado. 

Alimentación controlada: Ordenamiento

de procesos y gastos de alimentación,

derivando en un significativo ahorro de

dinero, aumento en comensales y

cantidad/calidad de alimentación.

Cuentas claras: Hoy, cada guaraní es

rastreable y pasa por auditoría.

Transparencia total.

Espacios de trabajo: Un lugar a la altura

de Cerro, diseñado para planificar y

trabajar.

Para transformar la Cantera nos pusimos

una regla innegociable: primero datos

reales, después tecnología. Bajo esta lógica

de trabajo, la revolución avanzó con fuerza

mediante la activación del Escudo Médico,

el sistema de scouting y el legajo único

Player360 potenciado por Ciclón IA para

centralizar la vida de cada jugador.

El ecosistema se consolidó al conectarnos a

la APF, mudar la infraestructura y habilitar

el Portal de Familias, el espacio para los

DTs y el sistema de valoración económica.

La gestión diaria sumó potencia con el

portal "Mi Club" para los futbolistas, el

análisis de video M-025 y el control digital

de finanzas y contratos. 

EL MÉTODO



Honrar la memoria de Alan es cuidar el futuro de cada joven que sueña con

vestir nuestra camiseta. El Escudo Médico ya es una realidad, protegiendo el

alma de nuestra Cantera cada día.

Para blindar la salud en la Cantera,

unificamos todo en un expediente

digital único. A través de inteligencia

artificial, el sistema detecta síntomas

a tiempo y mide la gravedad de cada

caso. Además, unifica la historia

clínica de todas las áreas médicas,

incluye un semáforo para controlar

el riesgo de recaídas y centraliza

todos los estudios del jugador en un

solo lugar.

Cero burocracia ante el riesgo: Si el

caso es crítico, el sistema salta los

pasos administrativos y notifica en

segundos a los médicos, gerencias y

directivos por múltiples canales.

Historial unificado: El reporte va

directo al equipo médico y de

kinesiología, unificando todo en una

sola historia clínica digital.

Alerta inmediata: El jugador reporta

un síntoma desde su celular y una

inteligencia artificial clasifica al

instante la gravedad del caso.

Como primera gran implementación, pusimos en marcha este sistema de

protección integral que hoy opera de manera permanente y nos permite

monitorear la salud de cada uno de los chicos en tiempo real:

ASÍ OPERA EL ESCUDO MÉDICO AZULGRANA



LAS 3 DIMENSIONES DEL SCOUTING

Dimensión aptitudinal: Evaluamos su

técnica, táctica y potencial mediante

una rúbrica de seis ejes específicos

para cada posición en la cancha.

Dimensión física: Monitoreamos su

salud, cargas de entrenamiento y

datos de antropometría en un solo

legajo digital integral.

Dimensión emocional: Analizamos la

personalidad, el carácter y la toma de

decisiones de cada chico a través de

perfiles psicoemocionales. Nos

importa el ser humano detrás del

atleta.

Con este enfoque integral, nos aseguramos de que cada joven reciba el

acompañamiento exacto que necesita para explotar su talento y llegar preparado a

la Primera División.

Uno de los cambios más importantes

de nuestra gestión es cómo

entendemos el scouting. Dejó de ser

solo la prueba inicial para convertirse

en el eje que organiza toda la

formación del jugador, uniendo salud,

rendimiento y proyección bajo una

misma lógica.

Este modelo potencia el trabajo

histórico del club, sistematizando el

conocimiento de nuestros

profesionales en tres dimensiones

clave:

SCOUTING: MUCHO MÁS QUE
 BUSCAR TALENTOS



¡El futuro del Ciclón está en buenas manos!

¿La clave del éxito? Este despegue

coincide perfectamente con el inicio de

la nueva gestión y la puesta en marcha

de un modelo integral que combina

datos, salud, una metodología de

trabajo clara y un scouting de primer

nivel.

💡  ¿Qué significan estos números? Representan un incremento del 10,83%

respecto a la temporada pasada y un salto seis veces superior al mejor crecimiento

registrado antes. Mientras que entre 2023 y 2025 el crecimiento total fue del 3,9%,

¡en estos primeros meses del 2026 metimos el mayor zarpazo de todo el período!

¡2,66 pts/partido!2026:

2,40 pts/partido2025:

2,33 pts/partido2024:

2,31 pts/partido2023:
Estos resultados no son casualidad. Si

miramos el promedio de puntos por

partido, la evolución habla por sí sola:

UNA CANTERA QUE NO SOLO MEJORÓ... ¡ACELERÓ!

Este rendimiento consolida a nuestra casa como la estructura formativa con
mejores resultados deportivos de todo Paraguay. ¡Un orgullo gigante!

287 puntos acumulados
en 108 partidos +236 diferencia

de goles

23 pts de ventaja
sobre Libertad 5 de 6 categorías líderes

en sus campeonatos

Los números no mienten y el esfuerzo

de cada día, tampoco. Los resultados

deportivos del primer tramo de la

temporada reflejan el impacto directo

de nuestro nuevo modelo de gestión. Al

cierre de la Fecha 18 de la Tabla Anual

de Formativas de la APF, ¡Cerro

Porteño mira a todos desde lo más alto!

#LaMejorCanteraDelPaís
MÁS QUE NUNCA



Sub 17
Iván Villasanti

Aldo Arzamendia

Oscar Ramírez

Axel Gómez

Nicolás Britos

Categoría Juvenil
Cristian Zaracho

Enzo González

Aarón Bobadilla

Aldo Sanabria

Jonás Rojas

Thiago Fossatti

Melvin Rojas

Álvaro Espínola

Jeremías Villanueva

Carlos Chena

Fernando Zayas

Miguel Palacios

Este junio, 17 futbolistas de nuestra

Cantera recibieron el llamado del

cuerpo técnico encabezado por Ariel

Holan e iniciaron oficialmente su

integración al plantel selectivo que

trabaja junto al equipo principal de

fútbol.

Esta es una gran victoria para la

Fundación CCP, ya que buscamos

acompañar la formación de los

jóvenes deportistas con disciplina y

planificación, bajo la firme convicción

de que el trabajo diario abre las

puertas al máximo objetivo de todo

canterano: llegar a la Primera

División. Este paso consolida el

esfuerzo constante, integral y

comprometido que llevamos

adelante cada día.

CONVOCADOS

ADN FORMATIVO: LA
MAYOR VICTORIA

CUANDO LA PRIMERA LLAMA...
¡LA CANTERA RESPONDE!

Cada convocatoria a Primera es la

mayor victoria y la expresión más

valiosa de nuestro modelo

formativo.

Nuestra prioridad es formar

futbolistas preparados para vestir

la camiseta del primer equipo, con

las herramientas deportivas,

humanas y competitivas que exige

representar a Cerro Porteño. Por

eso, entendemos que cada jugador

que da este paso es la mejor

evidencia de que el proyecto avanza

en la dirección correcta.



¿CÓMO SE CONSTRUYE ESTE LISTADO?

Rendimiento
Evaluación continua

del desempeño
deportivo

Evolución
Seguimiento del

desarrollo integral
del futbolista

Selecciones
Convocatorias a

selecciones
nacionales

Nuestro proyecto institucional tiene una

hoja de ruta clara y ambiciosa: que el

60% del plantel de Primera División

esté conformado por futbolistas

surgidos de nuestras divisiones

formativas.

La incorporación de estos 17 jóvenes

representa un nuevo paso hacia ese

22
jugadores con proyección
hacia la Primera División

Actualmente, el sistema identifica 22 jugadores con proyección hacia la Primera

División. El listado se construye a partir del censo oficial de la APF integrado al

sistema institucional CCP ERP e incorpora información relacionada con rendimiento,

evolución deportiva y convocatorias a las selecciones nacionales, permitiendo realizar

un seguimiento continuo del desarrollo de cada futbolista.

Uno de los principales objetivos de la

Cantera es consolidar un flujo

permanente de futbolistas preparados

para integrar el plantel profesional.

PROYECCIÓN HACIA LA PRIMERA DIVISIÓN

Al mismo tiempo, este crecimiento
fortalece todo el proceso formativo,
impulsando nuevas oportunidades
para quienes continúan su desarrollo
en las distintas categorías y
reafirmando un camino de evolución
permanente.

Porque en la Cantera priorizamos la
formación y la promoción por encima
de cualquier resultado circunstancial.
¡Preparar a los futuros referentes e
ídolos del Ciclón es nuestro objetivo!

objetivo y reafirma la solidez de un

proyecto que apuesta al talento propio

como base del presente y del futuro del

club.

Una vez más, queda demostrado que

cuando la Primera llama, la Cantera

responde.



RESULTADOS A LA FECHA

90
señales de mercado

detectadas

La Cantera es el punto de partida de

historias que siguen escribiéndose más

allá de nuestras propias categorías.

Freddy Emanuel Silvero González

continuará su carrera profesional a

préstamo en el Club 2 de Mayo, llevando

consigo el sello de un modelo formativo

que lo acompañó desde sus primeros

años como futbolista. Cada paso hacia el

profesionalismo es la expresión de un

proceso que combina talento, disciplina y

una formación integral construida día a

día en nuestra Cantera, 

UN PROCESO QUE YA VE SUS FRUTOS

seguimos acompañando su desarrollo con

todo el equipo y la tecnología de la Mejor

Cantera del País.

Con cada transferencia se reafirma el

alcance de un proyecto que trasciende sus

propios límites y aporta al fútbol

paraguayo futbolistas formados con

identidad, valores y un profundo sentido

de pertenencia. Ese es el legado que

construimos cada día: una cantera que no

solo proyecta el futuro de Cerro Porteño,

sino que también contribuye al

crecimiento del fútbol nacional.

Este salto deportivo no se logró con mas recursos, sino con menos. En un

contexto de fuerte restricción presupuestaria, el rendimiento subió igual:

método, tecnología propia y disciplina. 

Crecimos con menos, no con más



NUESTRA VENTAJA COMPETITIVA
El ADN de la Cantera Azulgrana

En el fútbol moderno, el talento es solo

el punto de partida; la diferencia real

radica en cómo se cultiva. Nuestra gran

ventaja, aquello que nos vuelve únicos y

difíciles de replicar, es la Metodología

RTA (Reticulado Triangular Adaptativo):

el plano maestro con el que moldeamos

a los futbolistas del futuro.

Es un sistema vivo, completamente

digitalizado y estructurado. Desde los

niños de la Sub-9 hasta los jóvenes de

la Reserva, toda la cantera habla el

mismo idioma bajo un principio

universal:

Sentir, Leer, Decidir y Ejecutar.

LA CÉLULA RTA: EL SECRETO ESTÁ EN EL TRIÁNGULO

Para nosotros, el fútbol no se juega en masa, se juega en pequeños

ecosistemas. La unidad fundamental de nuestro estilo es el triángulo, una

estructura dinámica que se adapta a lo que pida el partido:

Cuando atacamos: El juego fluye a través de tres roles clave: el Poseedor, el

Apoyo y la Proyección.

Cuando defendemos: El chip cambia de inmediato, pero el triángulo se

mantiene. Nos organizamos bajo las premisas de Presión, Cobertura y Cierre

del espacio, manteniendo siempre el equilibrio defensivo (rest defence)

como una norma innegociable.



EL DESARROLLO 360° DEL JUGADOR

Formar un futbolista de élite va mucho

más allá de lo que hace con los pies. Por

eso, evaluamos a nuestros chicos desde

cinco dimensiones integrales: la técnica,

la táctica, la preparación física, el

aspecto psicológico y el contexto

específico de su rol en el campo.

Para medir este crecimiento de forma

objetiva, nos basamos en seis familias

de indicadores clave (KPI) que analizan

cada fase del juego: desde cómo el

equipo sale jugando,  como progresa,

cómo finaliza las jugadas, hasta cómo se defiende, se reorganiza y rinde cada

individuo.

Cada jugador es analizado en un ecosistema de 360°, con su propio análisis

FODA y un seguimiento constante que potencia su capacidad de cumplir

múltiples funciones en el campo.

A 12 meses vista
P5

P4

P3

P2

P1

PROYECCIÓN

El estado actual del futbolista

HOY

El máximo rendimiento esperado

PICO

La curva de crecimiento

ASCENSO

El punto de partida del jugador

BASE

¿Cómo sabemos hacia dónde va un jugador? Mediante la Curva 5P, un innovador

y complejo índice visual matemático, desarrollado en casa, que nos permite

trazar el ciclo competitivo de cada futbolista a través de cinco etapas clave, con

una certitud del 87%, que va aumentando conforme la ingesta de datos:

Dibujando el mapa del futuro
LA CURVA 5P



El análisis incorpora un termómetro de compatibilidad con escala de 8,0 sobre

10, un radar de evaluación de seis dimensiones y un contrato anti-alucinación

que garantiza que el sistema nunca complete información inexistente. Cuando un

dato no está disponible, el informe lo declara expresamente.

RESULTADOS A LA FECHA

90
señales de mercado

detectadas

637
coincidencias (fit)
jugador-mercado

511
snapshots de
la Curva 5P

518
jugadores con

valoración en USD

4

3

2

1

Generación de una oportunidad comercial con dossier completo y valoración
en USD.

Cruce automático entre la necesidad detectada y la cartera de jugadores
mediante la Curva 5P.

Detección de necesidades específicas (ej: "falta un delantero centro zurdo
Sub-20").

Escaneo de ligas, clubes, filiales y canteras.

EL PROCESO EN 4 ETAPAS

La gestión comercial de la Cantera

Azulgrana ya no depende

exclusivamente de las ofertas

recibidas por el Club. El sistema

desarrollado permite realizar un

monitoreo permanente de ligas,

clubes, filiales y divisiones

formativas de cualquier país,

identificando necesidades

concretas del mercado y

relacionándolas automáticamente

con el potencial de los jugadores

propios mediante la Curva 5P.

Leemos cualquier liga del planeta
INTELIGENCIA DE MERCADO



dominios
integrados

83

migraciones
SQL

50+

LA PLATAFORMA HOY

8
agentes de IA

operativos

319
módulos en
producción

Toda la infraestructura opera sobre PostgreSQL junto con Ciclón IA,

conformando un único núcleo tecnológico que centraliza toda la información

institucional.

8

7

6

5

4

3

2

1

Fundación CEAI: gestión de programas educativos y padrinazgo.

Ciclón IA: orquestador inteligente basado en tecnología RAG.

Comercial y Socios: pipeline comercial y medición de SROI.

Administración y Finanzas: caja, compras y gestión bajo normas IFRS.

Salud y Nutrición: Escudo Médico y seguimiento mediante la Curva 5P.

Player360: legajo único del jugador y valoración deportiva.

Videoanálisis: motor propio de análisis mediante el sistema M-025.

Núcleo Deportivo: dirección técnica, metodología RTA y gestión de cargas.

LOS 8 DOMINIOS INTEGRADOS

La plataforma tecnológica desarrollada

integra en un único ecosistema ocho

áreas que habitualmente son

comercializadas por proveedores

independientes. En lugar de depender

de múltiples sistemas aislados, el Club

opera con una única plataforma

diseñada específicamente para la

gestión integral de la Cantera.

Ocho dominios, un solo cerebro
LO QUE CONSTRUIMOS



Una gestión basada en datos requiere la capacidad de documentar cada proceso de

manera clara, verificable y profesional. Con ese objetivo, la plataforma genera

automáticamente informes tanto para consulta en pantalla como en formato PDF

institucional, dirigidos a las familias, el cuerpo técnico, la conducción del Club y

potenciales actores del mercado.

Actualmente, el sistema produce los siguientes documentos:

Los informes que el sistema produce hoy
LA CAPACIDAD DE DOCUMENTAR TODO

Dossier comercial

Documento de presentación profesional

dirigido al mercado internacional, con métricas

de rendimiento y proyección.

Estado: Confidencial.

Perfil psicoemocional y análisis FODA

Informe orientado al desarrollo integral del

futbolista, que analiza no solamente su

desempeño deportivo, sino también aspectos

personales y emocionales relevantes para el

proceso formativo. Destinado exclusivamente

al cuerpo técnico y al acompañamiento humano

del jugador.

Estado: En uso.

BI Ejecutivo y valoración

Informe ejecutivo que reúne indicadores

estratégicos para la conducción institucional.

Incluye: Equipo Ideal, Indicadores SROI y

Valoración de la plataforma en comparación

con el mercado internacional.

Estado: Operativo.

Inteligencia de mercado por liga

Documento que identifica oportunidades

comerciales en clubes extranjeros, analiza

necesidades específicas por posición y

establece coincidencias entre dichas demandas

y los futbolistas de la Cantera.

Legajo Player360

Ficha integral del jugador que reúne datos

deportivos, médicos, académicos y personales

en un único documento verificable.

Informe de scouting

Evaluación estructurada de jugadores externos

con análisis táctico, físico y potencial de

integración al plantel.



Así es como nuestra plataforma transforma el día a día de la
Cantera, área por área:

NO ES UNA PROMESA: ¡YA ESTÁ EN
MARCHA!

Formación con ciencia
2. Área Deportiva

Cuidamos a nuestros chicos de manera

integral. Con el Escudo Médico con IA, el

sistema evalúa cada caso clínico y alerta

automáticamente a la Dirección Ejecutiva si

la situación es urgente. Además, unificamos

los datos médicos, kinesiológicos,

psicológicos y sociales en un solo lugar,

sumando un Semáforo de Kinesiología que

nos da el momento exacto para un retorno

seguro a las canchas y planes

personalizados de Nutrición 5P integrados

al perfil de cada jugador.

Cuidado de primer nivel
1. Salud y Bienestar

Workspace del DT por categoría con

tabla APF › Metodología RTA escrita y

digitalizada, Scouting 6D con

benchmark y score combinado,

Proyección a Primera (IPP) explicable,

Posiciones APF + tabla anual en BI.



DOS VALORES QUE CONVIENE DIMENSIONAR

Nos pusimos a la vanguardia con

herramientas de nivel internacional.

Contamos con un motor propio de

videoanálisis en vivo que procesa jugadas

en tiempo real y las cruza automáticamente

con las actas oficiales de la APF. Todo esto

se potencia con Ciclón IA, nuestra mente

digital con 83 agentes inteligentes que

analizan datos de rendimiento y

compatibilidad de mercado para tomar

mejores decisiones.

Tecnología mundial
3. Video e Inteligencia

Queremos estar más cerca de nuestra

gente y proteger el club. Por eso ya están

activos los portales personalizados para

Mi Club (jugadores), Familias y Padrinos.

En lo institucional, cuidamos el patrimonio

azulgrana con un dossier comercial que

incluye la valoración en dólares de 518

jugadores y un panel de BI Presidencial

que garantiza un control totalmente

transparente de nuestra gestión.

4.Semillero Autosustentable
Gestión

La formación es el motor del club. Por

primera vez, medimos el crecimiento de

los chicos de forma objetiva. Hoy, el

sistema registra a 518 jugadores con su

valoración de mercado en dólares

actualizada y listos con su dossier

comercial. Este trabajo ya da frutos:

tenemos 8 convocados a selecciones

nacionales (Sub-15 a Sub-20) y un

promedio de 2.66 puntos por partido en

formativas.

El patrimonio más grande: Los chicos



¿Qué es exactamente nuestra plataforma tecnológica?

Imagínalo como el "cerebro digital"

de Cerro Porteño. Es un único

sistema virtual que une todo lo que

pasa en el club. En vez de tener los

datos médicos en un cuaderno, los

videos en una computadora y las

estadísticas en archivos sueltos,

esta plataforma junta todo en un

solo lugar.

Así, el cuerpo técnico, los médicos y

los dirigentes ven la misma

información interconectada. Si un

chico mejora su nutrición, el

sistema muestra en tiempo real

cómo impacta en su velocidad y

cómo baja su riesgo de lesionarse.

El camino es claro: el jugador se forma con la Metodología RTA, rinde en la cancha,

su valor aumenta con cada minuto jugado y, al ser transferido, genera un retorno

directo para el club. Así, nuestra cantera se convierte en un modelo autosustentable.

La ventaja competitiva

En el mundo, empresas como

STATSports (físico), Kitman Labs

(salud) o Hudl (video) cobran

fortunas por hacer solo una de

estas tareas. Contratarlas por

separado sería excesivo y sus

datos no hablarían entre sí. La

plataforma de la Cantera

Azulgrana une todas esas

funciones en un solo ecosistema,

ahorrándonos contratos y

dándonos una herramienta que

no le envidia nada a los grandes

de Europa.



TRANSPARENCIA TOTAL
Hecho, en curso y lo que falta

Rendir cuentas también es mostrar lo que todavía está en camino. Lo hacemos con total

honestidad, porque es la mejor prueba de que nuestro trabajo es real. Con orgullo,

cerramos este período con un 84% de avance (232 despliegues listos de 275).

Así nos organizamos hoy:

✓  YA ES UNA REALIDAD

Consolidamos herramientas clave como el Escudo Médico, Scouting 6D y Player360, el

Espacio del DT (con analistas en vivo y datos APF), el portal de familias y padrinos «Mi

Club», el motor de video propio con GPU y los módulos de Nutrición 5P y BI Ejecutivo.

 EN CURSO
Avanzamos a paso firme en la tabla anual e histórica hacia el BI, la vinculación de

identidad física y video, el módulo de torneos (en validación), el análisis estratégico de

Primera para establecer las prioridades formativas de la Cantera y la automatización del

scoring comercial.

▶  PRÓXIMO CICLO

Para optimizar recursos ante tareas concurrentes, priorizamos para la siguiente etapa la

validación del semáforo de kine y la reconstrucción de la valoración como tablero único.

84%
DE AVANCE

232 / 275 despliegues completados



¡EN EL PARQUE AZULGRANA
HAY EQUIPO!

Este primer boletín no es solo una recopilación de datos y avances tecnológicos; es la

evidencia de una transformación cultural y administrativa en la Cantera Azulgrana.

Cuando asumimos el compromiso de liderar el Proyecto Cantera, sabíamos que la

mística y la historia de Cerro Porteño exigían una gestión a la altura de su grandeza:

una estructura que se sostuviera de procesos auditables, innovación y una metodología

transparente. Hoy, el futuro del club se construye día a día con orden y certezas.

Sin embargo, detrás de los sistemas de inteligencia artificial, de las métricas deportivas

y del rigor del Escudo Médico, el verdadero sostén de este proyecto es su valor humano.

Esta Fundación se levanta y se vuelve autosustentable gracias a la disciplina, el

esfuerzo colectivo y el profundo sentido de pertenencia de todo el equipo.

Cuidar la vida, formar personas íntegras y potenciar el sueño de nuestros juveniles es

una tarea que nos involucra a todos. Por eso, cerramos este primer período

reconociendo y agradeciendo la labor inestimable de cada uno de los funcionarios que,

con orgullo y responsabilidad, consolidan día a día los cimientos de la Mejor Cantera del

País. Porque al final del día, en el Parque Azulgrana hay equipo.

CLUB CERRO PORTEÑO

Coordinador General de Cantera 

Julio Meza

Gerencia de Scouting 

Hernán Acuña

Secretario General 

Diego Ayala

Gerente de Formación y Metodología

 Salvador Riveros

Gerencia Administrativa 

Monserrat Colmán

Gerencia de Salud 

Carlos Domínguez

Jefatura de Fútbol Profesional

Domingo Benegas

Jefatura de Preparadores Físicos

  Leandro Benegas

Jefatura Comercial 

Daisy Samudio

Jefatura de Marketing Cantera 

 Nicolás Paredes

FUNDACIÓN CCP

Presidente de la Fundación CCP 

Jorge Riquelme

Vicepresidente Primero 

Hugo Cáceres

Vicepresidente Segundo 

Oliver Stanley

Tesorero

 Rubén Bogarín

Secretario

Luis Morínigo

Miembros

César Aquino

      José González Macchi

Guido Parquet

Jorge Storm

Director Fundación CCP 

Roberto Cáceres

Jefatura de Marketing Fundación CCP

Fiorella Zárate

CEO PROYECTO CANTERA - Luis Rojas

PROYECTO CANTERA

COMITÉ DE PADRINOS: Aty Figueredo, Daniel Da Rosa, Pablo Ferreira, José Domínguez,

Antonio Acosta



CUERPO MÉDICO

Claudio Migdonio, Irma Ozuna, Carlos Meza, Juan Garay, Magdalena Acosta,

Rodney Malbertti, Braulio Cristaldo, Michela Centurión, Leonardo Piñanez,

Mauro Aguilera, Magno Cañete, Pablo Vargas, Osmar Cuellar, Juan Espinoza,

Cirilo Pérez, Lourdes Contrera, Yessica Acosta, Justa Cubilla, Mercedes

Morel.

CUERPO TÉCNICO

Domingo Benegas, Eduardo Alonso, Gustavo Villalba, Giulian Rodriguez, Ángel

Zelaya, Sergio Candia, Norberto De Los Santos, Rodrigo Pérez, Walter Ayala,

Marcos Cáceres, César Jara, Juan Paredes, Nelson Ferreira, Hector Blanco,

Raúl Ruiz, Jorge Núñez, Matías Espinosa, Fernando García, Nelson Cabrera,

Digno Figueredo, Raúl Navarro, Adrián Bobadilla, Steven Caballero, Lorenzo

Pérez.

STAFF CANTERA

Ángel Peralta, Freddy López, Sindulfo Delvalle, Kevin Rolón, Miguel Aranda,

Milciades Tilner, Pedro Arguello, Malco Olivera, Fabian Cattoni, Bernardo

López, Catalina Pérez, Críspulo Brítez, Daniel Galeano, Gregorio Mora, Hugo

Benítez, José Ortigoza, José Espinola, Leonor Villalba, Liliana Fleitas, María

Ángela Gómez, Mario Acosta, Mónica López, Nancy Benítez, Narciso Almada,

Nilsa López, Porfirio Rodriguez, Teodoro Espínola, Zulma Lezcano, Ivan

Cáceres, Raquel Cubilla, Basilio Rojas, Atilio Cabrera, Jorge Céspedes, Victor

Villalba.

CEAI

Viviana Bernal, Bernardo Domínguez, Karina Giménez, Rodolfo Duarte, Carlos

Martínez, Perla Morales, Sara Villalba, Carlos Duarte, Adan Fernández, Leticia

Morínigo, Veronica Aranda, Bernarda López, Tatiana Caballero, Fabio

Martínez, Norma Ayala, Yamile Montiel, Felix Fleitas, Victor Diaz, Humberto

Benítez.

ESCUELAS DE FÚTBOL

Richard Aguilera, Marcos Godoy, Emmanuel Díaz, Claudio Estigarribia, Randy

Grance, Mario Sanchez, Edgar Alonso, Enrique Jara, Alberto Nunez, Leonardo

Florentín, Carlos Fernández, Leonardo López, Ángel Benitez, Javier Ruiz Diaz,

Sebastian Marín, José Encina, Anibal Pacheco, José Aranda, Diego Fretes,

Moisés Cabrera, Norberto Alonso.



Como resultado de este enfoque, el promedio de puntos por partido aumentó un

10,83 %, el Club cuenta hoy con un sistema integral de protección de la salud de

sus jugadores mediante el Escudo Médico y dispone de una plataforma

tecnológica única en el continente, desarrollada específicamente para responder

a las necesidades de la institución.

Los primeros cuatro meses de gestión reflejan un cambio estructural en el

funcionamiento de la Cantera Azulgrana. La transformación principal consistió

en convertir al scouting en el eje organizador de todo el ecosistema deportivo,

integrándolo con los procesos de salud, formación, análisis de datos y

proyección deportiva.

En cuatro meses: una cantera que mide, protege y proyecta

BALANCE


